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Escola Nacional de Administracdo Publica

Edital N° 52/2026
RESULTADO FINAL 2* FASE - ANALISE E AVALIACAO DE EXPERIENCIA PROFISSIONAL

RESULTADO DA ANALISE DA DOCUMENTACAO DA HOMOLOGACAO DE AUTODECLARACAO PREVIA DAS
PESSOAS CANDIDATAS AUTODECLARADAS PESSOAS NEGRAS

CONVOCACAO DAS PESSOAS CANDIDATAS AUTODECLARADAS PESSOAS NEGRAS PARA O PROCEDIMENTO DE
CONFIRMACAO COMPLEMENTAR A AUTODECLARACAO E DAS PESSOAS CANDIDATAS AUTODECLARADAS
PESSOAS COM DEFICIENCIA PARA ENTREVISTA BIOPSICOSSOCIAL

PROCESSO SELETIVO DO MBA EM POLITICAS SOCIAIS 2* EDICAO
(EDITAL N° 149/2025)
PROCESSO N° 04600.004156/2025-18

A Presidente da Comissdo de Selecdo do MBA em Politicas Sociais 2* Edi¢do, da Fundagdo Escola Nacional de Administragdo Publica
- Enap, no uso das atribuigdes conferidas pela Portaria n° 288, de 2 de outubro de 2025, e pela Portaria n® 289, de 2 de outubro de 2025,torna publica o
resultado final da 2* Fase -Analise e Avaliagdo de Experiéncia Profissional, o resultado da analise da documentagdo da homologagdo de
autodeclarac@o prévia das pessoas candidatas autodeclaradas pessoas negras e a convocagao das pessoas candidatas autodeclaradas pessoas negras para
o procedimento de confirmagdo complementar a autodeclaragdo e das pessoas candidatas autodeclaradas pessoas com deficiéncia para entrevista
biopsicossocial, conforme os termos do Edital n°® 149/2025.

1. A lista contendo o resultado final da 2* Fase - Analise e Avaliagio de Experiéncia Profissional com os respectivos nomes ¢ CPF das
pessoas candidatas, consta nos Anexos I e II deste Edital, conforme relagio abaixo:

a) ANEXOI-GRUPO 1 -FEDERAL); e
b) ANEXO II - GRUPO 2 - ESTADUAL/MUNICIPAL.

2. A lista contendo o resultado da analise da documentagdo da homologagdo de autodeclaragdo prévia das pessoas candidatas
autodeclaradas pessoas negras, conforme previsto no item 6.5 do Edital N° 149/2025, consta no ANEXO III deste Edital

3. A lista contendo o nome ¢ parte do CPF das pessoas candidatas que concorrem as vagas referentes ao sistema de reserva de vagas
classificadas e convocadas para o procedimento de confirmagdo complementar a autodeclarag@o e para entrevista biopsicossocial consta no ANEXO
1V deste Edital.

4. A pessoas candidata que se autodeclarou negra e que tenha atingido a nota minima para aprovagdo na 2* Fase do processo seletivo -
Analise e Avaliacdo de Experiéncia Profissional, devera comparecer ao procedimento de confirmagdo complementar a autodeclaracdo, a ser realizado
por Comissdo de Confirmagdo Complementar a Autodeclaragdo, relativo ao sistema de reserva de vagas referido neste edital.

4.1. O procedimento de confirmagdo complementar a autodeclaragdo serda promovido de forma telepresencial, mediante utilizacdo de
recursos de tecnologia de comunicagdo. A pessoa candidata pode ser convocada a qualquer momento para uma verificagdo presencial da sua
autodeclarag@o como pessoa negra.

4.2. O procedimento de confirmagdo complementar a autodeclaragdo sera filmado e sua gravagdo sera utilizada na analise de eventuais
recursos interpostos contra a decisdo da comissdo. A pessoa que recusar a realizacdo da filmagem do procedimento sera eliminada do processo
seletivo, dispensada a convocagdo suplementar de pessoas candidatas nao habilitadas.

4.3. A pessoa candidata que optar por concorrer as vagas reservadas as pessoas negras, ainda que tenha obtido nota suficiente para aprovacdo
na ampla concorréncia, e satisfizer as condigdes de habilitagdo estabelecidas neste edital devera se submeter ao procedimento de confirmagao
complementar a autodeclaragéo.

4.4, A Comiss@o de Confirmagdo Complementar a Autodeclaragdo utilizara exclusivamente o critério fenotipico para aferi¢do da condi¢do
declarada pela pessoa candidata, ao tempo da realizagdo do procedimento de confirmagdo complementar a autodeclaragio.

4.5. De acordo com a Fundagao Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE, o conceito de fendtipo esta relacionado com as
caracteristicas externas, morfologicas, fisiologicas dos individuos, ou seja, o fendtipo determina a aparéncia do individuo (em sua maioria, aspectos
visiveis), resultante da interagdo do meio e de seu conjunto de genes (gendtipo). Exemplos de fenotipo sdo o formato dos olhos, a tonalidade da pele, a
cor e a textura do cabelo, dentre outros.

4.6. Sera considerada negra a pessoa candidata que assim for reconhecida pela maioria dos membros da Comissdo.

4.7. A pessoa candidata cuja autodeclaragdo ndo seja confirmada pela Comissdo passard a concorrer as vagas destinadas a ampla
concorréncia do respectivo Grupo e as vagas destinadas a pessoa com deficiéncia, se atender a essa condigdo.

4.8. E facultado a pessoa candidata interpor recurso contra a decisdo da Comissio de Confirmagio Complementar & Autodeclaragio a
Comissao Recursal, no prazo definido no item 18 (Do Cronograma Previsto) do Edital 149/2025 (edital de abertura do processo seletivo), retificado
pelo Edital 24/2026.

4.9. Os recursos serdo julgados por Comissdo Recursal constituida exclusivamente para esta finalidade e nomeada pela Comissao de
Selegdo.

4.10. No periodo de interposic¢do de recurso, ndo podera ser enviada documentagdo pendente ou complementar como anexo do recurso.

4.11. O procedimento de confirmagdo complementar a autodeclaragéo das pessoas negras sera realizado no dia 26 de fevereiro de 2026, das

08h30 as 15h50, horario de Brasilia (observar no ANEXO IV o horario em que devera acessar a plataforma).

4.12. Sera enviado e-mail & pessoa candidata com o link de acesso a plataforma para o procedimento de confirmagdo complementar a
autodeclaragdo telepresencial e a confirmagdo de data e horario.
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4.13. E importante que as pessoas candidatas estejam atentas as suas caixas de e-mail (inclusive nas denominadas “outros”,
eletronico” e similares).

spam”, “lixo



4.14. O enquadramento ou ndo da pessoa candidata na condi¢do de pessoa negra ndo se configura em ato discriminatério de qualquer
natureza.

5. As pessoas candidatas que se declararem como pessoas com deficiéncia e que tenham atingido a nota minima para aprovagio na 2* Fase
do processo seletivo - Analise e e Avaliagao de Experiéncia Profissional serdo convocadas a comparecer a entrevista biopsicossocial nos termos do §
1° do art. 2° da Lei n® 13.146, de 6 de julho de 2015 e observados os dispositivos da Convencéo sobre os Direitos da Pessoa com Deficiéncia e seu
Protocolo Facultativo, ratificados pelo Decreto n® 6.949, de 25 de agosto de 2009.

5.1. A entrevista biopsicossocial serd promovida de forma telepresencial, mediante utilizacdo de recursos de tecnologia de comunicagao.
A pessoa candidata pode ser convocada a qualquer momento para uma verificagdo presencial da sua autodeclaragdo como pessoa com deficiéncia.
5.2. A equipe multiprofissional e interdisciplinar realizara avaliagdo da pessoa com deficiéncia baseada:
I- no laudo original apresentado; ou
1I - na ficha SIGEPE; e
III - na entrevista.
5.3. A pessoa candidata que ndo tiver sua autodeclaragdo reconhecida pela equipe multiprofissional e interdisciplinar, que se autodeclarar

somente como pessoa com deficiéncia, passard a concorrer somente as vagas destinadas a ampla concorréncia.

5.4. A pessoa candidata que ndo tiver sua autodeclaragdo reconhecida pela equipe multiprofissional e interdisciplinar, que se autodeclarar
também como pessoa negra, quilombola ou indigena, passara a concorrer as vagas destinadas a ampla concorréncia e as vagas destinadas as pessoas
negras, quilombolas ou indigenas, se atender a essa condigao.

5.5. A entrevista biopsicossocial sera realizada no dia 26 de fevereiro de 2026, das 14h as 17h, horario de Brasilia.

5.6. Sera enviado e-mail a pessoa candidata com o link de acesso a plataforma para a entrevista biopsicossocial telepresencial e a
confirmacdo de data e horario.

5.7. E importante que as pessoas candidatas estejam atentas as suas caixas de e-mail (inclusive nas denominadas “outros”, “spam”, “lixo
eletronico” e similares).

6. O resultado preliminar da verificagdo do sistema de reserva de vagas sera publicado na data provavel de 04 de marco de 2026.

7. O resultado final do sistema de reserva de vagas, o resultado definitivo do processo seletivo e a Convocagéo para matricula 1* chamada

serdo publicados na data provavel de 12 de margo de 2026

Brasilia, 24 de fevereiro de 2026.

JULIANA MIRANDA LEDA
Presidente da Comissao de Selegéo

(assinado eletronicamente)

ANEXO I - GRUPO 1 - FEDERAL
Resultado final da 22 Fase - Andlise e Avaliagdo de Experiéncia Profissional

Pessoas candidatas da ampla concorréncia

Género A
Nota Final 1° Fase Nota Preliminar 2° Fase

Posiciio* Nome CPF Avalia¢do Curricular Anilise e Avaliacio de Memorial Nota Total
1 CAROLINA DOS SANTOS MALHEIROS** 057***927** 17 68,5 85,5
2 JUCIANE PRADO LOURENCO DA SILVA** 976***051** 19 66,5 85,5
3 JULIANA DE SOUSA GALENO 310***838** 20 65 85
4 CLAUDIA ROBERTA BOCCA SANTOS 086***997** 22 62 84
5 JULIANA DE MELO BORGES 028***444** 14 68,5 82,5
6 NATALIA DA SILVA PESSOA [28***687** 17 65,5 82,5
7 TERESA MARIA BARBOSA DE OLIVEIRA 065%**424** 14 68 82
8 ALINE MURAS DE OLIVEIRA PINO** 009***564** 15 66,5 81,5
9 LETICIA SILVEIRA FELIPPE 124#**57** 15 66,5 81,5
10 JESSICA LEITE SILVA 076***076** 14 66 80
11 RAISSA PEREIRA MACIEL COMINI CHRISTOFARO | 732**%321 %% 12 67 79
12 SIMONE GUERRA DE CASTRO MEDEIROS 022%**434%* 18 61 79
13 ANA CARLA DE ARAUJO MAGALHAES 080***856%* 12 64,5 76,5
14 JULIA REGINA ARANTES** 044***749%** 16 59,5 75,5
15 DABILA NATIELI DE PAIVA 070***879%* 14 60,5 74,5
16 GLETE FABIANA VALE 043***724%* 22 46 68
17 MICHELE ROSE DO NASCIMENTO** 043**%624%* 9 54 63
18 MICHELLE BARBOSA LAUREANO** 099***477** 15 44 59
19 ANNETE SILVIA BIANCHINI 140***038** 13 40,5 53,5

*Aplicado critério de desempate conforme itens 14.6.7 a 14.6.9 do Edital N° 149/2025.

**Pessoas candidatas que figuram na lista da ampla concorréncia e na lista do sistema de reserva de vagas conforme item 5.8 do Edital N° 149/2025.

Resultado final da 22 Fase - Andlise e Avaliacdo de Experiéncia Profissional

Pessoas candidatas da ampla concorréncia




Género B

Nota Final 1° Fase Nota Preliminar 2° Fase
Posi¢cao* Nome CPF Avaliacdo Curricular Analise e Avalia¢io de Memorial Nota Total
1 ROBSON ALEXANDRE DE FRANCA NASCIMENTO | 917***g841** 24 69 93
2 ANTONIO LAZARO SOARES DO AMPARO 505%**445%* 15 70 85
3 JOAO GUILHERME ROSADO MAIA ARAUJO 049***(14%* 12 70 82
4 FREDERICO SILVA JACKSON COSTA 594#**652%* 14 67 81
5 JOSE ARTUR MUNIZ 353***%064** 16 65 81
6 ROGERIO CAETANO DE FARIA 089#**727%% 18 62 80
7 MARCELO LEAL LOPES FILHO 149*** 787 ** 14 65,5 79,5
8 WDSON FERNANDES GOMES 014%**]]16%* 17 62,5 79,5
9 RAFAEL JUNIO ANDRADE ALVES 054***(Q76%* 21 53 74
10 JADELSON PEREIRA DA SILVA 96T**%*943%* 16 57,5 73,5
11 HUGO LEONARDO TUCKUMANTEL 323*%*9] g** 14 48 62
*Aplicado critério de desempate conforme itens 14.6.7 a 14.6.9 do Edital N° 149/2025.
** Pessoas candidatas que figuram na lista da ampla concorréncia e na lista do sistema de reserva de vagas conforme item 5.8 do Edital N° 149/2025.
Resultado final da 22 Fase - Andlise e Avaliagdo de Experiéncia Profissional
Pessoas candidatas autodeclaradas negras
Género A
Nota Final 1° Fase Nota Preliminar 2° Fase
Posiciio* Nome CPF Avaliacdo Curricular | Andlise e Avaliacio de Memorial Nota Total
1 CAROLINA DOS SANTOS MALHEIROS** | 057***927%** 17 68,5 85,5
2 JUCIANE PRADO LOURENCO DA SILVA** | 976***(5]** 19 66,5 85,5
3 MICHELE ROSE DO NASCIMENTO** 043%%%624%* 9 54 63
4 MICHELLE BARBOSA LAUREANO** 099***477%* 15 44 59
*Aplicado critério de desempate conforme itens 14.6.7 a 14.6.9 do Edital N° 149/2025.
**Pessoas candidatas que figuram na lista da ampla concorréncia e na lista do sistema de reserva de vagas conforme item 5.8 do Edital N° 149/2025.
Resultado final da 22 Fase - Andlise e Avaliacdo de Experiéncia Profissional
Pessoas candidatas autodeclaradas negras
Género B
‘ Sem pessoas candidatas habilitadas |
Resultado final da 22 Fase - Analise e Avaliagdo de Experiéncia Profissional
Pessoas candidatas autodeclaradas quilombolas
Género A
‘ Sem pessoas candidatas habilitadas |
Resultado final da 22 Fase - Analise e Avaliagao de Experiéncia Profissional
Pessoas candidatas autodeclaradas quilombolas
Género B
l Sem pessoas candidatas habilitadas |
Resultado final da 22 Fase - Analise e Avaliagdo de Experiéncia Profissional
Pessoas candidatas autodeclaradas indigenas
Género A
‘ Sem pessoas candidatas habilitadas |
Resultado final da 22 Fase - Analise e Avaliagdo de Experiéncia Profissional
Pessoas candidatas autodeclaradas indigenas
Género B
‘ Sem pessoas candidatas habilitadas |
Resultado final da 22 Fase - Analise e Avaliagao de Experiéncia Profissional
Pessoas candidatas autodeclaradas com deficiéncia
Género A
Nota Final 1° Fase Nota Preliminar 2° Fase
Posi¢cdo* Nome CPF Avaliacdo Curricular Analise e Avalia¢io de Memorial Nota Total
1 ALINE MURAS DE OLIVEIRA PINO** | 009***564** 15 66,5 81,5
2 JULIA REGINA ARANTES** 044***749%* 16 59,5 75,5




*Aplicado critério de desempate conforme itens 14.6.7 a 14.6.9 do Edital N° 149/2025.

**Pessoas candidatas que figuram na lista da ampla concorréncia e na lista do sistema de reserva de vagas conforme item 5.8 do Edital N° 149/2025.

Resultado final da 22 Fase - Analise e Avaliagao de Experiéncia Profissional

Pessoas candidatas autodeclaradas com deficiéncia

Género B

| Sem pessoas candidatas habilitadas |

ANEXO II - GRUPO 2 - ESTADUAL/MUNICIPAL
Resultado final da 22 Fase - Andlise e Avaliagcdo de Experiéncia Profissional

Pessoas candidatas da ampla concorréncia

Género A
Nota Final 1° Fase Nota Preliminar 2° Fase

Posiciio* Nome CPF Avaliacdo Curricular | Andlise e Avaliacio de Memorial | Nota Total
1 ANGELA VOGES PINHEIRO ARAUJO 605***710** 30 70 100
2 NATALIA CANDIDA OLIVEIRA 058***496** 29 70 99
3 NATALIA DE OLIVEIRA PEREIRA 363HH*588** 28 70 98
4 CHRISTIANE HAKIME DE SOUZA 222%**] ] 8** 29 68,5 97,5
5 GISELE MARIA RODRIGUES DE OLIVEIRA CAMARA 309%**5]18** 27 70 97
6 MARINA LOPES FERNANDES 311**%938** 29 68 97
7 JULIANA CARVALHO DA CUNHA JSHHHD9** 28 68 96
8 PRISCILA SOARES SILVA FONTES 075***966** 28 68 96
9 RAFAELA KRAMER DA FONSECA 017***600** 27 68 95
10 CASSIA GISELE ANJOS DE OLIVEIRA 96T7***990** 29 66 95
11 SANDRA DE NAZARE CAETANO 412%**733%%* 26 68,5 94,5
12 PRISCILLA MARTINIANO FERNANDES 647***122%* 27 67,5 94,5
13 RAMONA PEREIRA DE SOUZA** 9Q15***3 ** 29 65,5 94,5
14 GERMANA DE PAIXAO OLIVEIRA 828***373** 24 70 94
15 MARIANA PAULA SCARPARO 308%*%368** 25 69 94
16 DANIELLE CARMO DE ALMEIDA 025 **75]** 25 69 94
17 MARCELA ELIANE DA SILVA ARANTES 081***196%* 27 67 94
18 ARIANE LAURETTE FERRO DOS SANTOS 202***708** 28 66 94
19 CARMEN SILVIA LANDIM FERREIRA 2]3***BRY** 27 66,5 93,5
20 ISABEL CRISTINA PASTORELLI TEIXEIRA 326%**958** 28 65,5 93,5
21 WILMA DO CARMO SANTOS 008***6]5** 27 66 93
22 DEBORA DE PAULA MARETH EGGERS 001***490** 28 65 93
23 ALINE NUNES SANTOS 076***636** 29 64 93
24 SUZANA DO SOCORRO DA SILVA CARVALHO 33HH%Q2** 29 64 93
25 LOSANGELIS VIVEIROS GREGORIO DA CUNHA 24T**¥*041** 27 65,5 92,5
26 BEATRIZ FERNANDES SANTOS 200***(Q58** 29 63,5 92,5
27 ANDREA DOMINGOS DE OLIVEIRA 096***846** 22 70 92
28 GABRIELE SABRINA DA SILVA** 105***466%* 24 68 92
29 TAIS GONCALVES GOMES DE ALMEIDA ** 11]1***Q97** 28 64 92
30 GISELLE DOS SANTOS MARTINS RODRIGUES 060***234** 28 64 92
31 KATIA MARIANO DO NASCIMENTO** 098**#*357** 29 63 92
32 EVANDRA MARIA ALVES DA LUZ TT8HHA3DIH* 24 67,5 91,5
33 PATRICIA SOARES ALVES DA SILVA** 286 **]78** 24 67,5 91,5
34 MARINA MARINHO DE AZEVEDO Q7 7***5]18%* 25 66,5 91,5
35 JUCILENE DA COSTA BARBOSA DA SILVA** 048***444** 26 65,5 91,5
36 ARINDA DE JESUS MOTA LAGARES PINTO 648**¥*006** 26 65,5 91,5
37 PRISCILLA BRANDAO DE MEDEIROS 069***574%* 26 65,5 91,5
38 CAMILA SILVA DOS SANTOS 335HHKGTR** 26 65 91
39 ADRIANA MILEIDE DA SILVA 265%**]188** 29 62 91
40 NADIELLE DE ASSIS SOTERO 856H K702 * 23 67,5 90,5
41 MICHELLE MARIANNI CARVALHO DA SILVA** 001***Q]5** 23 67,5 90,5
42 GLADYMAR MOREIRA** T29***8B6** 21 69 90
43 ALESSANDRA APARECIDA RODRIGUES MAGALHAES 067***586%* 22 68 90
44 GIULIANA HERNANDES CORES 692**¥*(7] ** 24 66 90
45 CINTHIA RODRIGUES MACHADO MORETTI 046***239%* 25 65 90
46 MARCIA DE SOUZA SAHDO 404***(082** 27 63 90
47 FABIANA NEVES DE ANDRADE 039%**226%* 22 67,5 89,5
48 EDILEUSA ROSA CHAVES 279***58%* 22 67,5 89,5
49 JAMILE COUTINHO DE FREITAS 066***639%** 22 67,5 89,5
50 KEZIA GOMES** 082***656%* 27 62,5 89,5
51 LIVIA DE OLIVEIRA MONTEIRO** 050***196** 19 70 89
52 JOSANA MAGDIELA DE SOUSA 058***204%* 19 70 89




53 ANA PAULA MONTAGNOLI 216***908** 21 68 89
54 SELENE ELAINE DOS SANTOS LIMA 008***g73%** 24 65 89
55 TATHIANE DE CARVALHO PIMENTEL 323***28%* 25 64 89
56 GLICIA DE FATIMA SOUZA 065***786%** 22 66 88
57 TICIANA FERREIRA CANDIDO FRANCA 478***593%* 27 61 88
58 THAYS TAINAN CRUZ DE OLIVEIRA 068***984** 27 61 88
59 MARLUCIA OLIVEIRA DE ASSIS 065***8BO** 22 65,5 87,5
60 VANISA DA SILVA RABER 990***740** 18 69 87
61 TALITA VITORINO JORGE FELIPPE ALMEIDA 226***208** 22 65 87
62 MARCELA MAIA DE MELO 036***556%** 24 63 87
63 THATIANNE TRAJANO DA SILVA 124%**527%* 24 63 87
64 DENISE NERY SOARES 002***Q87** 24 63 87
65 LARISSA AMORIM CAVALCANTI MELO DE OLIVEIRA 077%**244** 27 60 87
66 ROSIMERY ROSA SILVA RIBEIRO** [ 2%**g] 7%* 18 68 86
67 ROSILEIDE FONSECA DA SILVA FARIAS 394H%%]22%* 20 66 86
68 LUCIANE PEREIRA DE SOUZA 032***] 1 6** 22 64 86
69 ANDREIA FERNANDES DO CARMO** 020%**267** 23 63 86
70 VERONICA CARVALHO DE MELLO** 017***425%* 24 62 86
71 JOSIARA TEIXEIRA DA SILVA 305%**948** 26 60 86
72 MICHELLE CAROLINA DIAS MICHELETTI 205***378** 18 67,5 85,5
73 LAURA DE LOURDES TORRES MARTINS 469%*%934%* 20 65,5 85,5
74 LEOCADIA APARECIDA DE SIQUEIRA LEVANDOSKI** 8B2***9Q9** 29 56,5 85,5
75 NAIARA VIDEIRA DOS SANTOS** 799***9%* 21 64 85
76 MICHELE MOREIRA DE SOUZA KLEIN Q97*** ] 77** 20 64 84
77 FERNANDA MENDES DE OLIVEIRA 043***33 ] ** 23 61 84
78 MIRELE SANTANA DE MACEDO** 279%**Q48** 24 60 84
79 BEATRIZ DE SOUZA PENA 137***767** 19 64,5 83,5
80 DANIELA FERNANDA SIMIONI VIEIRA 425%**T3R** 19 64 83
81 LENICE SANTOS OLIVEIRA ROSA** T13***565%* 21 62 83
82 ELISANGELA MARIA FERNANDES DOS SANTOS 262***(98** 21 62 83
83 SCHEILA REGINA BOETTNER 023***629%* 21 62 83
84 DANIELA FARIAS DA SILVA 044%**]57** 22 61 83
85 LAIS MARINHEIRO SEIXAS 019***04]1** 19 63,5 82,5
86 GABRIELA SILVA ARAUJO DIAS 009***(093** 23 59,5 82,5
87 ANA PAULA PEREIRA FLORES 699***760** 19 63 82
88 PRISCILA CANDIDA GONCALVES GARCIA 225%**148** 19 63 82
89 JEMIMA LIMA FIGUEIREDO DE ARAUJO 032%**225%* 21 61 82
90 CAROLINA SILVA CARVALHO 278***068** 20 61,5 81,5
91 CRISTIANE LAMIN SOUZA AGUIAR 269%**]38** 23 58,5 81,5
92 DANIELLA ARAUJO GUIMARAES** 610%**205%* 24 57 81
93 ANA KARLA DA SILVA FEITOZA SANTOS** T12¥**@** 24 57 81
94 ANGELA MARIA NEVES BARBOSA 281***99g** 29 52 81
95 SAMARA POLIANE RODRIGUES OLIVEIRA REIS 0]9***23]** 16 64,5 80,5
96 RENATA CORREIA MUNIZ DA SILVA 063***] 58** 20 60,5 80,5
97 FERNANDA FERREIRA ARAUJO 028***32]** 23 57,5 80,5
98 ANA PAULA DE SOUZA 209***298** 18 62 80
99 DARIZE MIUKE TASHIMA LACERDA 025%***631** 20 60 80
100 PATRICIA FACHINELLI ZANOL 899 **73(** 24 56 80
101 LUCELIA DE OLIVEIRA SILVA 591 RT3 HE 16 63,5 79,5
102 MARISSOL ALVES BARICALA DANTAS 159***678** 19 60,5 79,5
103 JULIANA SIQUEIRA DA SILVA 014***Q1 1** 17 62 79
104 CAMILA GABRIEL MEIRELES AMORIM 065***076%** 23 56 79
105 SUZANNE CRISTINA HORTA SILVA 120%**266** 22 56,5 78,5
106 JUCIENE RENATA DE CAMPOS BRAZ 344***94%* 16 62 78
107 MARIA CHRISTINA DE ALMEIDA MACEDO 313***358%* 25 53 78
108 EVELLYN DINARCY KAROLINE NOGUEIRA CINTRA MATOS | 036***311** 17 60,5 71,5
109 RENATA PATRICIA CARVALHO DE OLIVEIRA 051***g14** 22 55,5 71,5
110 LUCIANE DE CASSIA DE SOUZA 422%*k]194** 22 55,5 71,5
111 CAROLINE RAMOS PERES 087***126%** 22 55 77
112 HEDLEYNE MAYUMI SHIMAMOTO 428**KTTR** 17 59,5 76,5
113 FABIANA MINZONI ROCHA 138***g 1 8** 18 58,5 76,5
114 CAROLINE IANGUAS DE SOUZA MANTOVANI 328%*%468** 19 57,5 76,5
115 MARIA JOSE CARDOSO DA SILVA 84 ***374%* 22 54,5 76,5
116 JESSICA DULTRA SANTOS** 055%***305%* 15 61 76
117 ALINE BARBARA FERREIRA TIANO MENDES** 013***395%* 16 60 76
118 LENYZE GRECCO 700%***Q11** 17 59 76
119 ISABELLA CRISTINA PROCOPIO DA SILVA 093***626%** 18 58 76
120 LORENA SANT ANA SILVA CHARPINEL DINIZ 11 1¥*947%* 16 59,5 75,5
121 CARLA GRAZIELLA DA CUNHA CAMPOS 223***33B** 17 58,5 75,5




122 CONCEICAO ANDREA LOPES TEIXEIRA** 755 *K5Z3H* 21 54,5 75,5
123 VANESSA GONCALVES DE SIQUEIRA 995***502%* 24 51,5 75,5
124 REGINA CELIA DE SOUZA MODESTO CAETANO S19***]161** 13 62 75
125 LUANA ROCHA BARRETO 123***g7** 21 54 75
126 LARISSA FERNANDES DE SOUZA 370%***638** 25 50 75
127 MANUELA SOARES SAVERIO 333***608** 28 47 75
128 FLAVIA MARCELINO DE MELLO 319H**368** 14 60,5 74,5
129 MILANA PEREIRA DOS SANTOS 041***763** 19 55,5 74,5
130 ADRIANA DUTRA DE SOUSA 004***8g3** 14 60 74
131 LISIANE KUCK MAUSOLFF 496***(010** 16 58 74
132 MARA AUGUSTA DE CASTRO AMORIM 003***(035%** 16 58 74
133 MELISSA LEMOS APOLONIO MILHOMENS 036%**644** 21 53 74
134 MIRELLE CORREIA PACIFICO 085***974%** 22 52 74
135 GISELI CRISTINA DE SOUZA** 223**k568** 25 49 74
136 ALLINE DA SILVA PRESTES TOKUTA 019***642%* 15 58,5 73,5
137 JOSEANE NOGUEIRA SANT ANNA 341%%%638** 18 55,5 73,5
138 MARCIA MARIA CUNHA 362***gR** 28 45,5 73,5
139 LUCIANA DOS SANTOS TEIXEIRA 279***368** 22 51 73
140 CLAUDEMARA TOLOTTI 001***200%** 29 44 73
141 GISLEIDE ABREU VIANA 180***688** 15 57,5 72,5
142 GLAUCE URBIETA DE JESUS RODRIGUES 007***931** 25 47,5 72,5
143 DJELANE APARECIDA LOPES FIGUEIREDO** 056***726%** 13 59 72
144 DANIELLA SANTOS MORAES 085***236%* 13 59 72
145 RAFAELA SILVA PEREIRA 394HH%RD** 15 57 72
146 GRACIELY DE PAULA MENEZ 337***208%* 16 56 72
147 MARIA DANIELLA RODRIGUES DE LIMA 443 **k438** 13 58,5 71,5
148 FABRICIA MARIA DE ANDRADE 319***Q98** 23 48,5 71,5
149 JULIANA RIBEIRO FREIRE DE CARVALHO 050***675%* 10 61 71
150 GISELE FERNANDA ALVES LOPES** 340%**g7** 11 60 71
151 LORENA BERNARDINO RODRIGUES 878**%963** 11 60 71
152 JULIANA VIANA TITO** 052*** ] 77** 15 56 71
153 CARLA JASIELE CAFE TEIXEIRA 025%***(23** 23 48 71
154 SANDRA REGINA FERREIRA DE LARA 568***(QQ9** 24 47 71
155 DEBORA OLIVEIRA DA SILVA 047**%33]** 11 59,5 70,5
156 NAGILA WEVANA DA SILVA 052%**293** 12 58,5 70,5
157 TAINARA QUADROS DOS SANTOS GRIEBELER** 021***030%** 14 56,5 70,5
158 ANA PAULA NASCIMENTO BRAZ CARDOSO GERALDO** 012%**496%** 15 55,5 70,5
159 HELENA BRAZAO BATISTA 02]***482%* 15 55,5 70,5
160 ISABELITA DE CALDAS MARQUES 085***614** 15 55,5 70,5
161 SILVIA REGINA DE OLIVEIRA LEMOS 805***3]3%* 24 46,5 70,5
162 ISABEL CRISTINA ALMEIDA COSTA DE SOUZA RODRIGUES | 039***386** 11 59 70
163 JULIANA SILVEIRA DI NINNO 129%**486%** 11 59 70
164 RITA DE CASSIA PEREIRA 146***248%* 20 50 70
165 JAQUELINE NUNES DA SILVA 096***(044** 9 60,5 69,5
166 KARLEANY GONCALVES DA SILVA 054***43]1** 11 58,5 69,5
167 ELISANGELA BATISTA SOARES 061***466** 13 56,5 69,5
168 RENATA BUENO DA SILVA 345 *xT758** 15 54,5 69,5
169 SUENIA RIBEIRO DE OLIVEIRA 633***50]** 22 47,5 69,5
170 ANA CLAUDIA ASSIS DE SENA CARVALHO** 008***724%* 22 47,5 69,5
171 KALINE DE SOUZA BARBOSA 057**¥*673%** 10 59 69
172 ANA CAROLINA CASTILHO DE SOUZA 9T3***52]1** 14 55 69
173 LUCIANA DA SILVA DEL SANTO 286***(38** 20 49 69
174 JOSIANE COELHO DE AMORIM** SEIHHHRTIDH* 28 41 69
175 MARLUCE MEDEIROS DA CUNHA NETA 079***504** 11 57,5 68,5
176 KELLY MARGARETH SANTOS DA CUNHA 650***9(3** 15 53,5 68,5
177 DALILA LUVIZON ANZOLIN 006***320** 16 52,5 68,5
178 ALINE EUGENIA CALACIO 205***378** 18 50,5 68,5
179 RAQUEL CARMONA 915%***960** 24 44,5 68,5
180 PATRICIA LAZARO DE CARVALHO MARTINS 103***(Q57%** 10 58 68
181 JENNIFER MACENA BALBINO** 399%*%TGR** 10 58 68
182 NAYANA SILVEIRA E SANTOS 970**¥*703** 17 51 68
183 CAMILA BONI DE LIMA RORIZ OLIVEIRA 058***73]** 10 57,5 67,5
184 MARIA NATHALY RODRIGUES COSTA 33T7***3QH* 10 57,5 67,5
185 MIRYAN RODRIGUES BRAZ 372%**49] ** 14 53,5 67,5
186 CELESTE XAVIER GOMES** 245***QT8** 17 50,5 67,5
187 THAIS RODRIGUES DE FREITAS 047%%%901** 9 58 67
188 ALINE MARIA PEREIRA DOS SANTOS 418***358%** 10 57 67
189 ADRIANA LEVINSKI HAMANN 817***499%* 10 57 67
190 BRUNA AGLIARDI VERASTEGUI 032***960** 12 55 67
191 MARIA RAIMUNDA NASCIMENTO DE OLIVEIRA 650%***532%* 9 57,5 66,5




192 CECILIA LIMA DA SILVA 704%**43]** 10 56,5 66,5
193 ISABELA SILVA ORLANDO PEREIRA 362***57H* 10 56,5 66,5
194 LEILA JUSSARA OLIVEIRA ARRUDA CERQUEIRA** TQ9***T735%* 11 55,5 66,5
195 GABRIELE DE ARAUJO LIMA 008***8O5** 11 55,5 66,5
196 CARLA MACIEL DA SILVA 094***9Q7* 12 54,5 66,5
197 ANDRESSA TREVISAN DOS SANTOS 061***469%** 14 52,5 66,5
198 LETICIA DE ASSIS ARAUJO 428**%368%** 14 52,5 66,5
199 GISLEINE GOMES DA SILVA** 094***587** 19 47,5 66,5
200 INDIRA OLIVEIRA LEMES 922***440** 21 45,5 66,5
201 MARIANA GONCALVES ROLIANO 019***020%** 9 57 66
202 SAMIRA DE ALKIMIM BASTOS MIRANDA 111***706%* 9 57 66
203 DEBORA FIGUEIREDO 372***458%* 14 52 66
204 TATIANA RANGEL VIANA 629%*%256%* 14 52 66
205 SOPHIA DE SOUZA MACEDO MATA 013%**924** 15 51 66
206 ANDREZA FEDALTO** 020***439%* 15 51 66
207 SOPHIA CRISTINA SCHROEDER 180***4Q7** 11 54,5 65,5
208 GIANE FRANCIELE NEGRI 090***849%* 13 52,5 65,5
209 THAIS MICHELE BORGES SILVA 020%**433** 15 50,5 65,5
210 THAYNA NERI ANDRADE 033***(023%** 16 49,5 65,5
211 GLEISA GONCALVES SANTOS 007***889** 20 45,5 65,5
212 PATRICIA FABIANA MOURA** 053***8Bo** 13 52 65
213 REGYANA DE PAIVA NUNES 013%**]14%* 14 51 65
214 JESSICA MARCELO DOS SANTOS 388***]9Q** 15 50 65
215 INGREDY BORGES PIGNATON 1] ]***987** 19 46 65
216 ROSANGELA PEREIRA DE SOUZA FARIA 822 ***3R] ** 10 54,5 64,5
217 ADRIANA CASSIA DA SILVA** 328%**968** 10 54 64
218 ISABELLA SAVAL ARDIVINO 434***938** 11 53 64
219 ANA PAULA VARGAS TAVARES 088***446** 13 51 64
220 OLIVIA GABRIELA DIAS DE MACEDO O4T***332%* 14 50 64
221 RAILA PONTES 129***(Q 1 7%* 16 48 64
222 ROSENILDA ALVES SANTANA SANTOS 138*** ] 9g** 21 43 64
223 ELIANA VANESSA VELOSO DA SILVA T59***692%* 10 53,5 63,5
224 PATRICIA PENHA DE OLIVEIRA 058***]56%* 11 52,5 63,5
225 NYALA HENRIQUE DOS SANTOS JESUS** 352¥*HT5H* 23 40,5 63,5
226 LETICIA COSTA PIASENSKI 039%**420** 9 54 63
227 JESSICA DA SILVA MONTEIRO 193 ***787%* 10 53 63
228 ANA IVONE SALOMON MARQUES Q17**%937** 10 53 63
229 LIVIA MILENA SARDINHA DOS SANTOS Q1 S***g75%* 11 52 63
230 ELIANA DO CARMO DOS SANTOS GONZAGA** 658***636%* 12 51 63
231 ALESSANDRA LOPEZ REZENDE 38T**HQ9R** 12 51 63
232 SARA PIFANO DOS SANTOS 192%** ] 97** 9 53,5 62,5
233 KARINE BENITEZ NANTES** 048***81 1 ** 10 52,5 62,5
234 MEURI VIEIRA RODRIGUES T55***302%* 15 47,5 62,5
235 TELMA NARA DA SILVA 062***396%** 12 50 62
236 MILENA ROZALINO SOUZA 116***647** 16 46 62
237 FRANCISCA EDUARDA FREIRE DE OLIVEIRA 03]***683** 16 45,5 61,5
238 VERIANA DE MACEDO AMARAL PASSOS 026***804** 17 44,5 61,5
239 ADELAINE SIQUEIRA DE JESUS** 666% 762+ * 22 39,5 61,5
240 DANIELLI DOS SANTOS 030***629%* 22 39,5 61,5
241 GISELI SANTA CRUZ MARINHO 027***(Q81 ** 15 46 61
242 LUCIANE ALVES OLIVEIRA 564***785%* 20 41 61
243 PRISCILA MARA APOLONIO FENILLE JISHHEERS]Z** 22 39 61
244 JULIANE FERREIRA VITORINO** O [*¥**75]%** 14 46,5 60,5
245 VERANE ENDLICH DE ALMEIDA 057***87** 14 46,5 60,5
246 NATASHA DE OLIVEIRA SILVA 406***198** 13 47 60
247 GRAZIELA GOIS DE SOUZA 979%*%393** 14 46 60
248 PATRICIA DE SOUZA COSTA DA SILVA** 908***640** 15 45 60
249 ANA ALICE BRITES DE BARROS 039***]61** 10 49,5 59,5
250 DANIELLE LIKA YAMAWAKI 309%***]88** 10 49 59
251 DARUANA ALVES DE ALMEIDA 354 **Q98** 10 49 59
252 CINTIA DA SILVA SANTOS** 008***265%* 11 47,5 58,5
253 LIJANARA GARCIA** 157%%*498** 11 47,5 58,5
254 JEANE LIMA DA SILVA** 076%**]134** 16 42,5 58,5
255 FERNANDA SOUZA DA SILVA** 38T***948%* 10 48 58
256 VIVIANE PEREIRA** 102***567%* 23 35 58
257 PATRICIA RIBEIRO DE SOUSA 024***861** 12 45,5 57,5
258 SUZANA MARQUES 174***g18** 17 40,5 57,5
259 VANESSA PREIS QI 2***78] ** 15 41 56
260 ROSIENE SILVA SOUZA 084***g27** 11 43 54




261 JACQUELINE NUNES MARQUES CARNEIRO DE ARAUJO 026***941 ** 9 44,5 53,5
262 JULIANA QUARESMA MACHADO 161***947** 11 42 53
263 SUELLEN APARECIDA SILVA DE AGUIAR 126%**447** 12 40 52
264 MARIA CECILIA DA SILVA 314***68%* 14 38 52
265 ELINE MOREIRA DE SOUZA** 8O8HH*5]5** 10 40,5 50,5
266 ERIKA LEMOS SHAW 006***5]5%* 10 40 50
* Aplicado critério de desempate conforme itens 14.6.7 a 14.6.9 do Edital N° 149/2025.
**Pessoas candidatas que figuram na lista da ampla concorréncia e na lista do sistema de reserva de vagas conforme item 5.8 do Edital N° 149/2025.
Resultado final da 22 Fase - Analise e Avaliagao de Experiéncia Profissional
Pessoas candidatas da ampla concorréncia
Género B
Nota Final 1° Fase Nota Preliminar 2° Fase
Posi¢cao* Nome CPF Avaliacdo Curricular | Anailise e Avaliacio de Memorial | Nota Total
1 GLAUBER VIANA PEREIRA** 076***576** 27 70 97
2 VINICIUS QUIROGA MENDOZA** 054***(Q16** 26 70 96
3 RAFAEL BARBOSA DE MORAIS 034***7]13%* 27 66 93
4 KLEBER LUIZ ALVES DOS SANTOS GONZAGA** | [14***537** 26 66 92
5 RENAN FASOLIN MEDEIROS 349Kk TB** 22 67 89
6 EDER FURTADO RIBEIRO 388***]18** 25 63,5 88,5
7 ANDRE FRANCISCO RIBEIRO 057***997** 19 68 87
8 EDUARDO RODRIGO DE SOUZA I8 ***558** 21 65,5 86,5
9 MATEUS DOS SANTOS REZENDE RIBEIRO 425***608%* 20 65,5 85,5
10 CLEBER PORTUGAL DE LIMA** 084***(Q87** 27 58 85
11 RODRIGO WOLFF DA PENHA 063***976%** 25 59,5 84,5
12 STEFANO FIGUEIREDO BARBOSA 433%%%908** 16 68 84
13 RAFAEL NOGUEIRA SANTOS 343%kk358%* 18 66 84
14 MILTON RODRIGUES DOS SANTOS PINTO 27T**¥*068** 21 62,5 83,5
15 VICTOR FRANCH VARGAS 367***308** 14 69 83
16 FREDERICO SCHWARZ MAZZUCCA 362***268** 17 66 83
17 GILBERTO GOMES DO COUTO 965*** 121 ** 19 63,5 82,5
18 SERGIO ROSA NEVES TEMPONI** 037***426** 14 68 82
19 FABIO BRITO DA SILVA** 002***855%** 15 67 82
20 FLAVIO JONI DUARTE DA SILVA 140***]37** 11 70 81
21 FABIO LUIZ GADDA GUIMARAES ESTRAL 924***8(1** 14 67 81
22 PAULO HENRIQUE PASSOS DUTRA 055***7]16** 15 66 81
23 DANIEL SANTOS DA SILVA 122%**9(Q7** 15 66 81
24 FRANCISCO PEDRO DA SILVA** 035%**563** 14 66,5 80,5
25 JOSE ELIAS DOS SANTOS BELARMINO 054***781** 10 70 80
26 ULYSSES ASMUZ PEREIRA DE AGUIAR PINTO 024***880** 11 69 80
27 JOAO VICTOR DA FONSECA LACERDA 121***526%** 13 67 80
28 MICHAEL DE OLIVEIRA SANTOS 089***(89** 12 67,5 79,5
29 HEBERTH HUGO ALVES BEZERRA 07 1***733%** 14 65,5 79,5
30 LUIZ RAMOM TEIXEIRA CARVALHO 8O8* G 2** 11 67,5 78,5
31 LETICIA BOAVENTURA DE ALMEIDA** 218***798** 19 59,5 78,5
32 JOAO GUILHERME SIMOURA PIMENTA VIEIRA | 144***687** 12 66 78
33 LUCAS HENRIQUE GUILHEM 3T5***528** 13 65 78
34 GENILSON SIMAO DOS SANTOS 016***403** 21 57 78
35 PAULO SERGIO BARROS CASTRO 020%**6]12%* 12 65,5 77,5
36 JOSINALDO LUCAS DE OLIVEIRA 009***674** 13 64 77
37 BRUCILLY BARBOSA FERREIRA 034%**753%* 15 61,5 76,5
38 DAVI CARDOSO DE SOUZA 043***241** 11 64,5 75,5
39 BRUNO LUAN MARINHO BEZERRA** 065%**]64** 11 64 75
40 JOALDO BATISTA NERY NOGUEIRA** 28TH**TDB** 18 56 74
41 SERGIO HENRIQUE CORREA CARDOSO** 306%**148%** 10 63 73
42 RENATO ALBRECHT DE CAMPOS 349***468** 22 48,5 70,5
43 DANIEL ZICCARDI RABELO 200%**B58** 13 56 69
44 ORESTIO BORGES DA SILVA 910***(019** 19 50 69
45 RAFAEL FERNANDES PINHEIRO** 1 1Q***337%* 15 53,5 68,5
46 ALEXANDRE CHAVES PEREIRA KUNTZE 002***587** 10 58 68
47 RAPHAELA THUANE ANTUNES E SILVA** 034***333%* 14 52,5 66,5
48 CRISTHIANO PINTO E SILVA 636***202%** 24 42 66
49 GILSON DE SOUZA SILVA** 075***(084** 10 55,5 65,5
50 IVAN LOPES DE OLIVEIRA** 301***038** 20 44 64
51 JUSSARA GOMES DA COSTA 248***]78** 22 40,5 62,5
52 LUIZ CARLOS GUIMARAES SERAFIM** 021***8]7** 16 44,5 60,5
53 EVANDRO FONTES LEITE 043***465** 11 49 60
54 MATHEUS SANTOS BATISTA 074***855%* 11 48 59




55 ATAIDE FERNANDES ROMEIRO JUNIOR 016%*%912%* 10 46 56
56 FABIO MOREIRA COGUE 116***686** 13 38,5 51,5
*Aplicado critério de desempate conforme itens 14.6.7 a 14.6.9 do Edital N° 149/2025.
**Pessoas candidatas que figuram na lista da ampla concorréncia e na lista do sistema de reserva de vagas conforme item 5.8 do
Edital N° 149/2025.
Resultado final da 22 Fase - Analise e Avaliagdo de Experiéncia Profissional
Pessoas candidatas autodeclaradas negras
Género A
Nota Final 1° Fase Nota Preliminar 2° Fase
Posicio* Nome CPF Avaliacdo Curricular|Andlise e Avaliacio de MemorialNota Total
1 RAMONA PEREIRA DE SOUZA** 015***3 | *#* 29 65,5 94,5
2 GABRIELE SABRINA DA SILVA** 105***466%* 24 68 92
3 TAIS GONCALVES GOMES DE ALMEIDA** 111#%*097** 28 64 92
4 KATIA MARIANO DO NASCIMENTO** 098*#*357+* 29 63 92
5 PATRICIA SOARES ALVES DA SILVA** 286***]78%* 24 67,5 91,5
6 JUCILENE DA COSTA BARBOSA DA SILVA** 048***444%* 26 65,5 91,5
7 GLADYMAR MOREIRA** 729***BBHH* 21 69 90
8 KEZIA GOMES** 082***656%* 27 62,5 89,5
9 LIVIA DE OLIVEIRA MONTEIRO** 050***]196%* 19 70 89
10 ROSIMERY ROSA SILVA RIBEIRO** 1]2%**Q]T7** 18 68 86
11 ANDREIA FERNANDES DO CARMO** 020***267** 23 63 86
12 VERONICA CARVALHO DE MELLO** 017**%425%%* 24 62 86
13 LEOCADIA APARECIDA DE SIQUEIRA LEVANDOSKI** [882***9(9** 29 56,5 85,5
14 NAIARA VIDEIRA DOS SANTOS** 799***292%* 21 64 85
15 LENICE SANTOS OLIVEIRA ROSA** 713*#*K565%* 21 62 83
16 ANA KARLA DA SILVA FEITOZA SANTOS** 712%*%GDH* 24 57 81
17 JESSICA DULTRA SANTOS** 055*#*305%* 15 61 76
18 ALINE BARBARA FERREIRA TIANO MENDES** 0]3**%395%* 16 60 76
19 GISELI CRISTINA DE SOUZA** 223*#*X568%* 25 49 74
20 DJELANE APARECIDA LOPES FIGUEIREDO** 056***726%* 13 59 72
21 GISELE FERNANDA ALVES LOPES** 340*F*BTgH* 11 60 71
22 JULIANA VIANA TITO** (052 %*%]77%* 15 56 71
23 TAINARA QUADROS DOS SANTOS GRIEBELER** 021 ***030%* 14 56,5 70,5
24  |JANA PAULA NASCIMENTO BRAZ CARDOSO GERALDO**|012***496** 15 55,5 70,5
25 ANA CLAUDIA ASSIS DE SENA CARVALHO** *** 008 ***724%* 22 47,5 69,5
26 JOSIANE COELHO DE AMORIM** 561 ***F7DDH* 28 41 69
27 JENNIFER MACENA BALBINO** 399***79gH* 10 58 68
28 CELESTE XAVIER GOMES** 245 **78** 17 50,5 67,5
29 LEILA JUSSARA OLIVEIRA ARRUDA CERQUEIRA**  |709***735%%* 11 55,5 66,5
30 GISLEINE GOMES DA SILVA** 094***587** 19 47,5 66,5
31 PATRICIA FABIANA MOURA** 053***8B6** 13 52 65
32 ADRIANA CASSIA DA SILVA** 328*#*968** 10 54 64
33 NYALA HENRIQUE DOS SANTOS JESUS** 352 ¥ HHTSGH* 23 40,5 63,5
34 ELIANA DO CARMO DOS SANTOS GONZAGA** 658***636%* 12 51 63
35 KARINE BENITEZ NANTES** 048***8] | ** 10 52,5 62,5
36 ADELAINE SIQUEIRA DE JESUS** 666+ F+762%* 22 39,5 61,5
37 PATRICIA DE SOUZA COSTA DA SILVA** 908 ***64(** 15 45 60
38 CINTIA DA SILVA SANTOS** 008**#*+265%* 11 47,5 58,5
39 LIJANARA GARCIA** 157*%*498%* 11 47,5 58,5
40 JEANE LIMA DA SILVA** 076%**%]34%* 16 42,5 58,5
41 VIVIANE PEREIRA** 102***567** 23 35 58
42 ELINE MOREIRA DE SOUZA** 808***5]15%* 10 40,5 50,5

*Aplicado critério de desempate conforme itens 14.6.7 a 14.6.9 do Edital N° 149/2025.

**Pessoas candidatas que figuram na lista da ampla concorréncia e na lista do sistema de reserva de vagas conforme item 5.8 do Edital N° 149/2025.

*¥k*Pessoas candidatas negras que optaram por concorrer pela reserva de vagas concomitantemente as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, conforme item 5.2 do

edital de abertura.
Resultado final da 22 Fase - Andlise e Avaliagdo de Experiéncia Profissional
Pessoas candidatas autodeclaradas negras
Género B
Nota Final 1° Fase Nota Preliminar 2° Fase

Posiciio* Nome CPF Avalia¢do Curricular Anilise e Avaliacio de Memorial | Nota Total

1 GLAUBER VIANA PEREIRA** 076***576%* 27 70 97

2 VINICIUS QUIROGA MENDOZA** 054***016** 26 70 96

3 KLEBER LUIZ ALVES DOS SANTOS GONZAGA** | [14***537** 26 66 92

4 CLEBER PORTUGAL DE LIMA** 084***(Q87** 27 58 85




5 FABIO BRITO DA SILVA** 002***B55%* 15 67 82
6 FRANCISCO PEDRO DA SILVA** 035***563** 14 66,5 80,5
7 LETICIA BOAVENTURA DE ALMEIDA** 21 8***T798** 19 59,5 78,5
8 JOALDO BATISTA NERY NOGUEIRA** 28TH**TDB** 18 56 74
9 SERGIO HENRIQUE CORREA CARDOSO** 306***]148** 10 63 73
10 RAFAEL FERNANDES PINHEIRO** 110***337** 15 53,5 68,5
11 RAPHAELA THUANE ANTUNES E SILVA** 034***333%* 14 52,5 66,5
12 GILSON DE SOUZA SILVA** 075***(084** 10 55,5 65,5
13 IVAN LOPES DE OLIVEIRA** 301***038** 20 44 64
14 LUIZ CARLOS GUIMARAES SERAFIM** 02]***8] 7** 16 44,5 60,5

*Aplicado critério de desempate conforme itens 14.6.7 a 14.6.9 do Edital N° 149/2025.

**Pessoas candidatas que figuram na lista da ampla concorréncia e na lista do sistema de reserva de vagas conforme item 5.8 do Edital N° 149/2025.

Resultado final da 22 Fase - Analise e Avaliagao de Experiéncia Profissional
Pessoas candidatas autodeclaradas quilombolas

Género A

| Sem pessoas candidatas habilitadas |

Resultado final da 22 Fase - Analise e Avaliagao de Experiéncia Profissional
Pessoas candidatas autodeclaradas quilombolas

Género B

| Sem pessoas candidatas habilitadas |

Resultado final da 22 Fase - Andlise e Avaliagdo de Experiéncia Profissional
Pessoas candidatas autodeclaradas indigenas

Género A

| Sem pessoas candidatas habilitadas |

Resultado final da 22 Fase - Analise e Avaliagdao de Experiéncia Profissional
Pessoas candidatas autodeclaradas indigenas

Género B

| Sem pessoas candidatas habilitadas |

Resultado final da 22 Fase - Analise e Avaliagao de Experiéncia Profissional

Pessoas candidatas autodeclaradas com deficiéncia

Género A
Nota Final 1° Fase Nota Preliminar 2° Fase
Posicao* Nome CPF Avalia¢do Curricular | Analise e Avaliacio de Memorial | Nota Total
1 MICHELLE MARIANNI CARVALHO DA SILVA** 001 ***(Q] 5%* 23 67,5 90,5
2 MIRELE SANTANA DE MACEDO** 279***448** 24 60 84
3 DANIELLA ARAUJO GUIMARAES** 610***205%* 24 57 81
4 CONCEICAO ANDREA LOPES TEIXEIRA** T55%*k*583** 21 54,5 75,5
5 ANA CLAUDIA ASSIS DE SENA CARVALHO** *** | 08***724** 22 47,5 69,5
6 ANDREZA FEDALTO** 020***439%* 15 51 66
7 JULIANE FERREIRA VITORINO** Q1 [***751** 14 46,5 60,5
8 FERNANDA SOUZA DA SILVA** 387***948%* 10 48 58

* Aplicado critério de desempate conforme itens 14.6.7 a 14.6.9 do Edital N° 149/2025.
**Pessoas candidatas que figuram na lista da ampla concorréncia e na lista do sistema de reserva de vagas conforme item 5.8 do Edital N° 149/2025.

***Pegsoas candidatas com deficiéncia que optaram por concorrer pela reserva de vagas concomitantemente as vagas reservadas as pessoas negras, conforme item 5.2 do
edital de abertura.

Resultado final da 22 Fase - Analise e Avaliagao de Experiéncia Profissional

Pessoas candidatas autodeclaradas com deficiéncia

Género B
Nota Final 1° Fase Nota Preliminar 2° Fase
Posi¢ao* Nome CPF Avaliagdo Curricular | Analise e Avaliacio de Memorial Nota Total
1 SERGIO ROSA NEVES TEMPONI** 037*%*426%* 14 68 82
2 BRUNO LUAN MARINHO BEZERRA** | 065***]64** 11 64 75

* Aplicado critério de desempate conforme itens 14.6.7 a 14.6.9 do Edital N° 149/2025.

**Pessoas candidatas que figuram na lista da ampla concorréncia e na lista do sistema de reserva de vagas conforme item 5.8 do Edital N° 149/2025.




ANEXO III - RESULTADO DA ANALISE DA DOCUMENTACAO DA HOMOLOGACAO DE AUTODECLARACAO PREVIA
DAS PESSOAS CANDIDATAS AUTODECLARADAS PESSOAS NEGRAS, CONFORME PREVISTO NO ITEM 6.5 DO

EDITAL N° 149/2025
Nome CPF Avaliacdo da Comissio de Sele¢io
ANA PAULA NASCIMENTO BRAZ CARDOSO GERALDO | 012***496** Documentagéo deferida
LENICE SANTOS OLIVEIRA ROSA 713%*%k565%* Documentagio deferida
ANEXO 1V

Candidatos que concorrem as vagas referentes ao sistema de reserva de vagas classificados

Pessoas candidatas autodeclaradas negras convocadas para o procedimento de Confirmagdo Complementar a Autodeclaragao

NOME CPF DATA HORARIO

ADELAINE SIQUEIRA DE JESUS 666***762**

ADRIANA CASSIA DA SILVA 328"**968**

ALINE BARBARA FERREIRA TIANO MENDES 013***395**

ANA CLAUDIA ASSIS DE SENA CARVALHO 008***724**

ANA KARLA DA SILVA FEITOZA SANTOS 712***822**

ANDREIA FERNANDES DO CARMO 020***267**

CAROLINA DOS SANTOS MALHEIROS 057***927**

CELESTE XAVIER GOMES 245***278**

CINTIA DA SILVA SANTOS 008***265**

CLEBER PORTUGAL DE LIMA 084***087** \ o
DJELANE APARECIDA LOPES FIGUEIREDO 056™**726** 26/02/2026) 8h30 as 10n20 - 12 bloco
ELIANA DO CARMO DOS SANTOS GONZAGA 658"**636™*

ELINE MOREIRA DE SOUZA 808***515**

FABIO BRITO DA SILVA 002***855**

FRANCISCO PEDRO DA SILVA 035***563**

GABRIELE SABRINA DA SILVA 105***466™*

GILSON DE SOUZA SILVA 075***084**

GISELE FERNANDA ALVES LOPES 340***878**

GISELI CRISTINA DE SOUZA 223**568**

GISLEINE GOMES DA SILVA 094***587**

NOME CPF DATA HORARIO

GLADYMAR MOREIRA 729***886**

GLAUBER VIANA PEREIRA 076***576**

IVAN LOPES DE OLIVEIRA 301***038**

JEANE LIMA DA SILVA 076***134**

JENNIFER MACENA BALBINO 399***798**

JESSICA DULTRA SANTOS 055***305**

JOALDO BATISTA NERY NOGUEIRA 2877728

JOSIANE COELHO DE AMORIM 561***722**

JUCIANE PRADO LOURENCO DA SILVA 976™**051**

JUCILENE DA COSTA BARBOSA DA SILVA 048***444** 26/02/2026/10h40 s 12h30 - 2° bloco
JULIANA VIANA TITO 052***177**

KARINE BENITEZ NANTES 048***811**

KATIA MARIANO DO NASCIMENTO 098***357**

KEZIA GOMES 082***656**

KLEBER LUIZ ALVES DOS SANTOS GONZAGA 114***537**

LEILA JUSSARA OLIVEIRA ARRUDA CERQUEIRA  [709***735**
LEOCADIA APARECIDA DE SIQUEIRA LEVANDOSKI |882***909**

LETICIA BOAVENTURA DE ALMEIDA 218***798**
LIJANARA GARCIA 157***498**
LIVIA DE OLIVEIRA MONTEIRO 050***196**
NOME CPF DATA HORARIO
LUIZ CARLOS GUIMARAES SERAFIM 021***817**
MICHELE ROSE DO NASCIMENTO 043***624**
MICHELLE BARBOSA LAUREANO 099***477**
NAIARA VIDEIRA DOS SANTOS 799***292**

NYALA HENRIQUE DOS SANTOS JESUS 352***758**




PATRICIA DE SOUZA COSTA DA SILVA 908***640**
PATRICIA FABIANA MOURA 053***886**
PATRICIA SOARES ALVES DA SILVA 286%**178**
RAFAEL FERNANDES PINHEIRO 110***337** |26/02/2026| 14h as 15h50 - 3° bloco
RAMONA PEREIRA DE SOUZA 915***321**
RAPHAELA THUANE ANTUNES E SILVA 034***333**
ROSIMERY ROSA SILVA RIBEIRO 112%%+817**
SERGIO HENRIQUE CORREA CARDOSO 306***148**
TAINARA QUADROS DOS SANTOS GRIEBELER  [021***030**
TAIS GONCALVES GOMES DE ALMEIDA 111**097**
VERONICA CARVALHO DE MELLO 017***425%*
VINICIUS QUIROGA MENDOZA 054***016**
VIVIANE PEREIRA 102***567**

Pessoas candidatas autodeclaradas com deficiéncia convocadas para a Entrevista Biopsicossocial

NOME CPF DATA HORARIO
ALINE MURAS DE OLIVEIRA PINO 009***564**
ANA CLAUDIA ASSIS DE SENA CARVALHO |008***724** |DIA 26/02/2026] 14H
ANDREZA FEDALTO 020***439**

NOME CPF DATA HORARIO
BRUNO LUAN MARINHO BEZERRA 065"**164**
CONCEICAO ANDREA LOPES TEIXEIRA 755***583* | 26/02/2026 15H
DANIELLA ARAUJO GUIMARAES 610***205**

NOME CPF DATA HORARIO
FERNANDA SOUZA DA SILVA 387***948**
JULIANE FERREIRA VITORINO 011***751** | 26/02/2026 16H
JULIA REGINA ARANTES 044***749**

NOME CPF DATA HORARIO
MICHELLE MARIANNI CARVALHO DA SILVA|001***015**
MIRELE SANTANA DE MACEDO 279***448* | 26/02/2026 17H
SERGIO ROSA NEVES TEMPONI 037***426**
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Documento assinado eletronicamente por Juliana Miranda Leda, Presidente da Comissio de Sele¢iio, em 24/02/2026, as 17:21, conforme horario
oficial de Brasilia e Resolugdo n° 9, de 04 de agosto de 2015.

= A autenticidade deste documento pode ser conferida no site hitp://sei.enap.gov.br/autenticidade, informando o codigo verificador 0964404 ¢ o codigo CRC
6BSED93B.

Referéncia: Processo n° 04600.004156/2025-18 SEI n°® 0964404



	Edital 52 (0964404)

