


ENGAJAMENTO

E 0 envolvimento, comprometimento e
entusiasmo que um individuo demonstra
em relagao a algo, seja uma causa, um
trabalho, um produto ou uma marca. E
um estado de conex:io emocional e
intelectual que leva a participacao ativa
e a dedicacao.




INOVACAO SE CONCRETIZA...

...quando as pessoas se
sentem parte da
transformacao — com
espacgo para pensar,
propor e colaborar.




NAINOVA — Nucleo de Apoio a Inovacgao

- Desde 2019

- MISSAO: difundir a inovacgao no
Senado a fim de aprimorar as funcgoes
administrativas e constitucionais do
Parlamento.

- VISAO: ser um agente viabilizador e
amplificador de iniciativas
inovadoras e processos colaborativos
que tragam melhorias comprovaveis
as atividades do Senado.




NAINOVA — Nucleo de Apoio a Inovacgao

VALORES:

e Foco no usuario

e Colaboracao Transversal

e Qusadia em experimentar

e Apetite por dados

e Empatia na comunicacao

e Compromisso com as entregas
e Confianca nos pares




Apoiamos as equipes
da Casa na melhoria
de processos e
organizac¢ao trabalho
mediante a escuta
qualificada, métodos
colaborativos e
construgao conjunta
de solugoes.



A VALORIZACAO INSTITUCIONAL DO
PROTAGONISMO DOS COLABORADORES
NO SENADO

Criacao do SIEC — Sist 2ma de Inovacgao e
Empreendedorismo- APR 15/2022

Art. 12 Fica instituida a Politica de Inovacao e Empreendedorismo
Corporativo no Senado Federal, com o objetivo de estimular a
iniciativa e a participacao de seus colaboradores no
desenvolvimento de solucdes inovadoras, de modo a valorizar
propostas que contribuam com a prestacao de um servico publico
de exceléncia.



MANHA DE IDEIAS - servidores e colaboradores

apresentam sugestoes diretamente a alta
gestao

DESAFIO DE INOVACAO - tem como objetivo
incentivar a producao, o debate e a
Implementacao de ideias inovadoras no Senado
Federal. A iniciativa valoriza o trabalho
colaborativo e 0 empoderamento de
servidores/as e colaboradores/as para gerar
solucoes e oportunidades de melhorias nos
Processos, servicos e produtos oferecidos.



UM POUCO DO DESAFIO
DE INOVAGAO DE 2023
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O QUE FICA DE TUDO
ISSO...

- Engajar pessoas e equipes é
um elemento estruturante da
inovacgao.

Ao investir no protagonismo
dos colaboradores, é possivel
ativar capacidades internas
para transformar a
organizacao de forma
continua e catalisar a cultura
de inovacao.
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