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' . . . - Boletim de Servigo Eletronico em 28/01/2020
Escola Nacional de Administracéio ILthee—l

RESOLUCAO N¢ 28

Aprova o Regulamento do Mestrado Profissional em Governanga e Des

O CONSELHO DIRETOR DA FUNDAGCAO ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRAGAO PUBLICA, por meio de seu Presidente, no uso das atribuicdes
que lhe confere o Estatuto aprovado pelo Decreto n° 9.680, de 02 janeiro de 2019, CONSIDERANDO o constante dos autos do processo n° 04600.002201/2016-
17, resolve:

Art. 1° Aprovar o Regulamento do Mestrado Profissional em Governanga e Desenvolvimento, nos termos do Anexo desta Resolugdo.

Art. 2° Fica revogada a Resolugdo n° 23, de 7 de dezembro de 2017.

Art. 3° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo.

DIOGO G.R. COSTA

Presidente
ANEXO
REGULAMENTO DO CURSO DE MESTRADO PROFISSIONAL EM GOVERNANCA E DESENVOLVIMENTO

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° O Curso de Mestrado Profissional em Governanga e Desenvolvimento, da Fundagdo Escola Nacional de Administragdo Publica (Enap),
doravante denominado Curso, é disciplinado pelo disposto no presente Regulamento.

CAPITULO Il
DA NATUREZA E OBJETIVOS

Art. 2° O Curso tem por objetivo dotar a Administragdo Publica Federal de competéncias técnico-politicas de gestdo, por meio da formagdo de
servidores publicos para o alto desempenho em fung&es estratégicas no Estado Brasileiro.

Art. 3° O Curso estd estruturado na area de concentragdo intitulada “Governo, desenvolvimento e politicas publicas” e tera as suas linhas de
pesquisa em “Governanga e inovagdo em processos” e em “Politicas publicas para o desenvolvimento”.

§1° O Curso devera contribuir para que seus egressos sejam capazes de compreender, analisar e atuar, com ética e exceléncia, em instituicées
publicas e de problematizar seus desafios na promog&do do desenvolvimento social, politico e econémico do Pais.

§2° O Curso volta-se a formagdo da capacidade critica e inovadora de servidores publicos, constituindo Iécus de reflexdo no governo federal sobre
os desafios e o papel do Estado no Século XXI.

CAPITULO Il
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL E ADMINISTRATIVA

Art. 4° O Curso contard com uma Coordenagdo e um Colegiado de Curso para exercer as fungdes de organizagdo e condugdo das atividades
académicas, pedagdgicas e administrativas.

Art. 5° O Coordenador-Geral de Pés-Graduagdo Stricto Sensu contara com uma equipe de apoio para a realizagdo da Coordenagdo do Curso.
Art. 6° Compete ao Coordenador da Coordenagdo-Geral de Pds-Graduagdo Stricto Sensu (CGPGS):
I. planejar, organizar e supervisionar as atividades do Curso;

IIl. coordenar o processo de sele¢do dos alunos;

https://sei.enap.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=382519&infra_siste... 1/11



04/04/2023, 09:59 SEI/ENAP - 0345617 - Resolugéo

Ill. preparar a documentagdo e materiais necessarios para o desenvolvimento das atividades pertinentes ao Curso;

IV. coordenar a atuagdo dos docentes, promovendo a compatibilizagdo e encadeamento dos contelidos programaticos das disciplinas, em
observancia ao cumprimento dos seus objetivos gerais e especificos;

V. promover as condigdes logisticas e a gestdo académica do Curso; e

VI. apoiar as atividades discentes.

Art. 7° O Colegiado serd composto pelo Coordenador da CGPGS, que o presidira; pelo Coordenador do Programa de Pés-Graduagdo do Mestrado
Profissional em Governanga e Desenvolvimento junto a Capes; por 1 (um) representante da Diretoria de Pesquisa e Pés-Graduagdo (DPP); por 3 (trés) docentes
permanentes do Curso e por 1 (um) representante discente.

§1° O corpo total de docentes do Curso elegera trés titulares e trés suplentes entre os docentes permanentes do Curso para mandatos de
dois anos, prorrogaveis por um ano.

§2° O representante discente e seu suplente serdo eleitos, anualmente, pelo corpo discente do Curso.

§3° O representante da DPP serd indicado pelo Diretor da pasta supracitada para mandato de um ano.

§4° Caberd ao Coordenador da CGPGS, como Presidente do Colegiado, indicar seu substituto eventual entre os demais membros do Colegiado do
Curso.

Art. 8° Compete ao Colegiado do Curso:

I. auxiliar as atividades de coordenagdo do Curso, bem como deliberar, juntamente com o Coordenador da CGPGS, sobre questdes de interesse do
Curso;

II. realizar alteragdes no calendario e nas atividades previstas, quando necessario;

Il. credenciar docentes permanentes, colaboradores e visitantes;

IV. propor alteragées neste Regulamento, que devem ser encaminhadas ao Conselho Diretor da Enap;

V. definir as regras e prazos do processo seletivo; e

VI. auxiliar a Coordenagdo do Curso para o atendimento aos requisitos da Capes relacionados a avaliacdo e a prestagdo de informagdes.

Art. 9° O Colegiado reunir-se-d quando convocado pelo seu Presidente ou por meio de solicitagdo de pelo menos 1/3 (um tergo) de seus
membros, com antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas.

o

§

[y

As decisdes do Colegiado serdo tomadas por maioria simples, observando o quérum correspondente.

§2° Caso necessario, o Coordenador da CGPGS, como Presidente do Colegiado, terd o voto de desempate no processo decisorio.

§3° As reuniBes do Colegiado deverdo ser registradas em atas a serem aprovadas, salvo forga maior, em reunido subsequente do Colegiado.

§4° O quérum minimo para deliberagdo sera de metade mais um do nimero total de membros do Colegiado.

Art. 10. A Coordenagdo do Curso contara com o apoio da Secretaria Escolar da Enap para o cumprimento de suas competéncias.

Art. 11. Compete a Secretaria Escolar realizar a administragdo dos registros do Curso, incluindo a realizagdo e trancamento de matricula,
atendimento aos alunos, acolhimento de requerimentos, controle de frequéncia, emissdo de diplomas, certificados e Histérico Escolar, entre outros,
encaminhando a Coordenagdo do Curso as solicitagdes que exigirem deliberagdo.

CAPITULO IV
DO CORPO DOCENTE

Art. 12. O Corpo Docente do Curso é composto por trés categorias:
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I. docentes permanentes;

1. docentes colaboradores; e

Ill. docentes visitantes.

Art. 13. S3o considerados docentes permanentes aqueles credenciados pelo Colegiado do curso, que desenvolvam as principais atividades de
ensino, orientagdo de dissertagdes, supervisdo de estudos, pesquisas e fungdes administrativas, atendendo ao art. 2° da Portaria Capes n° 174, de 30 de
dezembro de 2014.

Paragrafo Unico. Poderdo ser credenciados como docentes permanentes os que atenderem aos seguintes requisitos:

1. desenvolver atividades de ensino no Curso como professor responsavel por disciplina;

II. participar de Projetos de Pesquisa incluidos nas Linhas de Pesquisa do Curso;

Ill. orientar alunos do Curso, sendo devidamente credenciados como orientador pela Coordenagdo do Curso;

IV. possuir o titulo de Doutor obtido em instituicSes nacionais ou estrangeiras credenciadas pelos Orgdos Oficiais;

V. atingir as metas de produgdo bibliografica estipuladas pelo Colegiado do Curso.

Art. 14. S3o considerados docentes colaboradores do Curso aqueles que contribuam de forma complementar ou eventual, ministrando
disciplinas, colaborando em projetos de pesquisa ou assumindo somente a orientagdo pontual de alunos para auxiliar no fortalecimento de areas/linhas
estratégicas, ou para concluir orientagdes em andamento, quando da ndo renovagdo do credenciamento como docente permanente, conforme a legislagdo
vigente.

Art. 15. Sdo considerados docentes visitantes aqueles vinculados a outras Institui¢gdes do Ensino Superior no Brasil ou no exterior que, durante
um periodo continuo e determinado, estejam a disposi¢do da Enap, contribuindo para o desenvolvimento de atividades académico-cientificas.

Art. 16. As orientages de Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC) serdo feitas, prioritariamente, pelos docentes permanentes, sendo possivel a
atuacdo de colaboradores e visitantes como co-orientadores.

Paragrafo Unico. Em casos excepcionais, a Coordenagdo do Curso poderd autorizar que um docente colaborador atue como orientador principal.

Art. 17. Sdo atribui¢des dos membros do Corpo Docente:

I. participar das atividades pedagdgicas de planejamento e avaliagdo organizadas pela Coordenagdo do Curso;

II. preparar, antes do inicio das aulas, o material didatico para disponibilizagdo aos alunos;

Ill. ministrar as disciplinas sob sua responsabilidade, cumprindo integralmente os programas e aplicando os instrumentos de avaliagdo de
aprendizagem dos alunos, encaminhando os resultados a Secretaria Escolar, nos prazos estipulados pela Coordenagdo do Curso;

IV. atender as solicitagdes da Coordenacgdo do Curso relacionadas as disciplinas sob sua responsabilidade;

V. observar, conforme aplicavel, as diretrizes expostas no Projeto Pedagdgico do Curso;

VI. observar, no planejamento e execugdo de suas atividades, o disposto neste Regulamento, em especial as regras relativas a avaliagdo de
desempenho e aprovagdo dos alunos;

VIl. comunicar com antecedéncia e obter anuéncia da Coordenagdo do Curso sobre quaisquer alteragdes no programa e no plano de aulas da
disciplina e na forma de avaliagdo de aprendizagem;

VIII. orientar os TCC, quando forem designados para este fim, seguindo as especificagbes e cronograma a serem definidos pela Coordenagdo do
Curso.

Art. 18. O processo de credenciamento, recredenciamento e descredenciamento de docentes serd conduzido pelo Colegiado do Curso, na medida
em que sejam atendidos ou ndo os requisitos minimos estipulados por Resolugdo especifica aprovada em Colegiado.

Paragrafo Unico. E permitido o credenciamento de estrangeiros ao corpo docente, na forma da legislagio em vigor.
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Art. 19. Entende-se por credenciamento a autorizagdo do Colegiado do Curso para os professores participarem de atividades de ensino, pesquisa,
orientacdo e extensdo.

Art. 20. Entende-se por recredenciamento os credenciamentos seguintes, sem intervalo, de professores ja atuantes no Curso.

Paragrafo Unico. O recredenciamento ocorrerd a partir de avaliacdo de desempenho de cada membro do corpo docente.

Art. 21. As solicitagdes de credenciamento de novos professores no Curso poderdo ser feitas a qualquer momento do ano (fluxo continuo), mas
serdo avaliadas em conjunto, a cada dois anos, no més de dezembro, em periodos coincidentes com o meio e o final do quadriénio de avaliagdo da Capes.

§1° O processo de recredenciamento sera feito uma vez a cada 2 (dois) anos.

§2° O credenciamento e o recredenciamento de professores permanentes terdo validade estabelecida pelo Colegiado do Curso.

§3° As solicitagbes de credenciamento e recredenciamento deverdo ser encaminhadas a CGPGS, acompanhadas da documentagdo que comprove
o cumprimento dos requisitos para credenciamento e demais exigéncias constantes neste documento.

Art. 22. Poderdo ser credenciados ou recredenciados como professores permanentes os docentes com titulo de Doutor, cujas atividades
desenvolvidas junto ao Curso nos 2 (dois) Gltimos anos atendam as seguintes exigéncias:

I. ter sido credenciado, em qualquer momento anterior, pelo intersticio minimo de 2 (dois) anos, como docente colaborador;

II. ter orientado ou estar orientando pelo menos uma dissertagao;

Ill. ter projeto de pesquisa que o Colegiado considere compativel com a area de concentragdo e linhas de pesquisa do Curso cadastrado na
Plataforma Lattes; e

IV. alcangar, no minimo, 50% (cinquenta por cento) da pontuagdo maxima na Planilha de Avaliagdo do Corpo Docente.

Paragrafo Unico. Se o nimero de candidatos habilitados ao credenciamento como professor permanente exceder o limite estabelecido pelo
Colegiado para o quadriénio, a sele¢do de docentes sera feita a partir de ranqueamento de prioridade, com base na pontuag¢do alcangada pelo docente na
Planilha de Avaliagdo Docente.

Art. 22. Poderdo ser credenciados ou recredenciados como professores permanentes os docentes com titulo de Doutor que atendam as seguintes
exigéncias:

I. ter orientado ou estar orientando pelo menos uma dissertagdo;

1. ter projeto de pesquisa que o Colegiado considere compativel com a area de concentragdo e linhas de pesquisa do Curso cadastrado na
Plataforma Lattes; e

Ill. alcangar, no minimo, 50% (cinquenta por cento) da pontuagdo maxima na Planilha de Avaliagdo do Corpo Docente.

Paragrafo Unico. Se o nimero de candidatos habilitados ao credenciamento como professor permanente exceder o limite estabelecido pelo
Colegiado para o quadriénio, a selecdo de docentes sera feita a partir de ranqueamento de prioridade, com base na pontuagdo alcancada pelo docente na
Planilha de Avaliagdo Docente.

Art. 23. Para ser credenciado ou recredenciado como professor colaborador, o candidato deverd atingir, no minimo, o patamar de 25% (vinte e
cinco por cento) da pontuagdo maxima na Planilha de Avaliagdo do Corpo Docente, a ser aprovada pelo Colegiado do Curso.

§1° Os professores que optarem pelo descredenciamento ou que ndo tiverem sua solicitagdo de recredenciamento aprovada e tiverem
orientagcbes em andamento, serdo credenciados como colaboradores até a data de defesa das suas orientagbes, sem a possibilidade de assumir novas
orientagoes.

§2° O numero de professores colaboradores no Programa ndo podera exceder o limite de 30% (trinta por cento) do total de professores do corpo
docente permanente.

§3° Se o numero de candidatos a professor colaborador exceder o limite estabelecido pelo §2° deste artigo, a selecdo de docentes sera feita a
partir de ranqueamento de prioridade, com base na pontuagdo alcangada pelo docente na Planilha de Avaliagdo Docente.

Art. 24. A contabilizagdo das publicagdes apresentadas nos pedidos de credenciamento e recredenciamento sera feita de acordo com os seguintes
critérios:
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I. considera-se como comprovante de publicacdo a folha de rosto do artigo, livro ou capitulo publicado;

1. publicagdes em coautoria entre candidatos ao credenciamento ou recredenciamento serdo contabilizadas uma vez para cada candidato, desde
que o nimero de autores daquela publicagdo ndo ultrapasse 2 (dois), reduzindo-se a pontuagdo pela metade no caso de mais de 2 (dois) autores;

Ill. para a comprovacgdo da apresentagdo de trabalhos em congresso sera considerado o certificado emitido pela organizagdo do evento; e

IV. artigos aceitos para publicagdo em periddicos, mas que ainda ndo tenham sido publicados, bem como capitulos de livro e livros no prelo ndo
poderao ser admitidos para efeito de calculo da pontuagdo do docente.

Art. 25. O indice Qualis a ser utilizado para a atribuicdo da pontuagdo serd a Gltima versdo disponivel no momento do credenciamento ou
recredenciamento.

§1° Em regra, caso o periddico ndo tenha sido ainda classificado pelo sistema Qualis no momento do (re)credenciamento, a publicagdo serd
desconsiderada, para efeito de calculo da pontuagdo do docente.

§2° Excepcionalmente, caso o periddico apresente Fator de Impacto JCR ou SIR e ndo esteja inserido no sistema Qualis, a produgdo serd
automaticamente computada, para efeito de célculo da pontuagdo do docente, conforme as seguintes bandas: (a) de 0 a 0,150 — equivalente a artigo B1; (b) de
0,151 a 0,300 — equivalente a artigo A2; e (c) superior a 0,300 — equivalente a artigo Al.

Art. 26. Poderdo ser credenciados para integrar a categoria de professores visitantes os docentes com titulo de Doutor ou notdrio saber, desde
gue tenham demonstrado experiéncia de ensino ou pesquisa.

Paragrafo Unico. O credenciamento como professor visitante sera concedido se o professor permanecer ou fizer-se presente por um periodo de
no minimo um més.

CAPITULO V

DO REGIME ACADEMICO

Secao |

Da Sele¢do e Admissdo no Curso

Art. 27. A selegdo para o Curso ocorrera anualmente.

Art. 28. Sera realizado processo seletivo especifico, divulgado e regido por Edital aprovado pelo Colegiado do Curso, com o objetivo de avaliar os
conhecimentos necessarios para desempenho satisfatério ao longo do curso e desenvolvimento de atividades de pesquisa relacionadas a drea de concentragdo
do Curso.

Paragrafo Unico. O processo seletivo a que se refere o caput podera compreender prova de raciocinio ldgico, quantitativo e analitico,
conhecimentos especificos, aferi¢do de proficiéncia em lingua estrangeira, podendo ser utilizadas avaliagbes externas padronizadas, entrevista, andlise e
avaliagdo curricular, analise de memorial, sem prejuizo de outras modalidades que venham a ser previstas em Edital préprio.

Art. 29. O Curso disponibilizara 30 (trinta) vagas a cada processo seletivo.

§1° As vagas ofertadas serdo divididas em 3 (trés) modalidades de concorréncia: o Sistema de Ampla Concorréncia, o Sistema de Cotas de Agdo
Afirmativa para Negros e Indigenas e o Sistema de Cotas de A¢do Afirmativa para Pessoas com Deficiéncia.

§2° A quantidade de vagas destinadas a cada modalidade de concorréncia deverd ser de, no minimo, 4 (quatro) vagas destinadas a candidatos
autodeclarados negros ou indigenas e 2 (duas) vagas destinadas as pessoas com deficiéncia.

§3° O edital poderd prever a reserva de vagas para servidores efetivos da Enap.

Art. 30. O Edital de selegdo conterd os prazos, os requisitos para sele¢do, as datas dos exames e outras informagdes consideradas relevantes.

Art. 31. O Colegiado do Curso poderd abrir vagas adicionais para alunos estrangeiros a cada edigdo visando internacionalizar o programa.

Secao

Requisitos para Ingresso no Curso

Art. 32. S3o requisitos para ingresso no Curso:
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I. ter diploma de graduagdo em Curso Superior reconhecido pelo Ministério da Educagdo (MEC);

Il. ser ocupante de cargo efetivo e estavel em drgdo ou entidade da Administragdo Publica Federal, ser ocupante de cargo efetivo nas Forgas
Armadas Federais, ou ser Empregado Publico Federal concursado, podendo ainda, conforme critérios a serem definidos em Edital de Selecdo, ser ocupante de
cargo efetivo e estavel ou Empregado Publico concursado em 6rgdo ou entidade da administragdo de Estados, Municipios e do Distrito Federal, ou ser ocupante
de cargo efetivo nas For¢as Armadas nos Estados e no Distrito Federal;

Ill. ser aprovado em processo seletivo definido pelo Colegiado do Curso; e
IV. apresentar os documentos necessarios para a efetivagdo da matricula conforme definido em edital especifico do processo seletivo.
Art. 33. Uma vez aprovado no processo seletivo, o candidato devera realizar sua matricula no prazo estipulado em Edital.

§1° A matricula é o ato formal de ingresso no Curso, que ocorre mediante a apresentagdo das informag&es e documentos solicitados em Edital a
Secretaria Escolar da Enap.

§2° N&o haverd reserva de matricula, perdendo o direito de participagdo no Curso o candidato que ndo realizd-la formalmente no prazo
estipulado ou que ndo apresentar os documentos e informagdes solicitados.

Segdo Il

Do Corpo Discente
Art. 34. O Corpo Discente sera constituido pelos alunos aprovados em processo seletivo e regularmente matriculados no Curso.
Art. 35. Sdo deveres do Corpo Discente:
I. cumprir o disposto neste Regulamento e as diretrizes da Coordenagdo do Curso;
Il. comparecer pontualmente as aulas e a todas as atividades programadas;
Ill. realizar as provas, atividades e trabalhos propostos pelos docentes nos prazos estipulados;

IV. respeitar o Cédigo de Etica Profissional do Servidor Publico Civil do Poder Executivo Federal, aprovado pelo Decreto n2 1.171, de 22 de junho
de 1994;

V. manter seus dados cadastrais atualizados;
VI. acatar as determinagdes e decisdes da Coordenagdo e do Colegiado do Curso; e

VII. na realizagdo de provas, trabalhos e atividades, produzir textos sempre inéditos e, ao utilizar trechos de textos e livros, fazé-lo com a devida
citagdo de autoria e referéncia bibliografica, em conformidade com as Normas Técnicas vigentes da Associacdo Brasileira de Normas Técnicas (ABNT).

§1° Os alunos que ndo observarem o disposto neste artigo sujeitam-se as penas de adverténcia e desligamento do Curso, que serdo aplicadas
considerando-se a gravidade do fato, observado o contraditério e a ampla defesa.

§2° E vedada a frequéncia simultdnea em mais de um programa de pés-graduacio oferecido pela Enap.

Art. 36. Sdo direitos do Corpo Discente:

I. cursar o Curso gratuitamente, salvo no caso previsto no paragrafo segundo do art. 51;

II. utilizar as instalagdes, equipamentos e infraestrutura da Enap, de acordo com as normas estabelecidas pela Escola;
I1l. utilizar os servigos da Biblioteca e meios audiovisuais colocados a disposi¢do pela Enap;

IV. ter acesso as comunidades virtuais criadas ou disponibilizadas nos contextos do Curso;

V. solicitar, nos prazos definidos no calendario académico, os comprovantes que atestem a sua condigdo de aluno;
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VI. ter um representante no Colegiado do Curso, eleito anualmente.

VII. ter orientador para acompanhar a elaboragdo do Trabalho de Conclusdo de Curso; e

VIII. recorrer dos resultados obtidos nas disciplinas e no Trabalho de Conclusdo de Curso.

Segdo IV

Da Carga Horaria e do Regime de Aulas

Art. 37. A carga hordaria minima do Curso é de 540 (quinhentos e quarenta) horas e é composta por:

1. 240 (duzentos e quarenta) horas de disciplinas obrigatérias;

1. 60 (sessenta) horas de disciplinas optativas;

Il. 240 (duzentos e quarenta) horas para elaboragdo e defesa do Trabalho de Conclusdo de Curso.

Art. 38. A duragdo do Curso serd de 24 (vinte e quatro) meses, incluindo o prazo de elaboragdo e defesa do Trabalho de Conclusdo de Curso,
prorrogavel por 6 (seis) meses, a depender de aprovagdo pelo Colegiado do Curso.

Paragrafo unico. Este periodo pode ser ampliado, em qualquer momento do Curso, sem 6nus para aluna que solicitar licenga maternidade e aluno
que solicitar licenga paternidade.

Art. 39. O Curso sera realizado majoritariamente na sede da Enap e tera carga horaria semanal de 9 (nove) horas, em dias e hordrios a serem
informados na fase de matricula de cada periodo letivo, com exce¢do das atividades especiais definidas pela Coordenagdo do Curso.

Art. 40. As atividades especiais, quando compuserem o programa do Curso, terdo carga horaria variavel e ocorrerdo em dias e horarios a serem
definidos e informados previamente pela Coordenagdo do Curso, sendo responsabilidade do aluno obter a liberagdo do trabalho para participagdo nessas
atividades.

Art. 41. A Coordenagdo do Curso poderd, se necessario, alterar a carga horaria, as datas e hordrios, ou ainda acrescentar ou excluir atividades, a
fim de atingir os objetivos do Curso, sempre mediante prévia informagdo aos alunos.

Se¢ao V

Da Frequéncia ao Curso

Art. 42. Para fins de aprovagdo em cada disciplina, a frequéncia do aluno deve ser de, no minimo, 75% (setenta e cinco por cento) de sua carga
hordria presencial.

Art. 43. A frequéncia as aulas e demais atividades do Curso é obrigatdria, sendo vedado o abono de faltas, salvo nos casos previstos em lei, tais
como:

I. participagdo em reunido da Comissdo Nacional de Avaliagdo da Educagdo Superior - CONAES, conforme art. 7°, § 5°, da Lei n° 10.861, de 14 de
abril de 2004; e

II. matricula em Orgdo de Formagdo da Reserva obrigado a se ausentar de suas atividades civis por forca de exercicio ou manobra, nos termos do
art. 60, § 2°, da Lei n° 4.375, de 17 de agosto de 1964.

Paragrafo Unico. O abono de falta ndo desobriga o aluno de apresentar as tarefas e trabalhos solicitados, dentro dos prazos estipulados, sendo de
sua exclusiva responsabilidade informar-se a esse respeito junto a Coordenagao.

Art. 44. Os casos previstos na Lei n° 6.202, de 17 de abril de 1975 (gestante), e no Decreto-Lei n° 1.044, de 21 de outubro de 1969 (afec¢des em
geral), devidamente comprovados, sdo passiveis de compensag¢do de auséncia e aprovagdo na disciplina sem a frequéncia minima estabelecida no art. 34,
mediante a apresentag¢do de atividade complementar.

Art. 45. Casos excepcionais previstos na Lei n° 8.112, de 11 de dezembro de 1990, e outros de for¢ca maior, devidamente justificados e
documentados, serdo avaliados pela Coordenagdo do Curso para deliberagdo sobre a possibilidade de aprovagdo na disciplina mediante apresentagdo de
atividade complementar, sendo, no entanto, as faltas consideradas no computo geral da frequéncia do Curso.

§1° O abono, compensagdo ou justificativa de auséncia deverdo ser solicitados na Secretaria Escolar, em formuldrio préprio, no prazo de 10 (dez)
dias Uteis a contar da data inicial de impossibilidade de comparecimento as aulas.

§2° O aluno deverd anexar a solicitagdo o respectivo laudo médico ou documento comprobatdrio.
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Art. 46. O gozo de férias do trabalho ndo desobriga o aluno de comparecer as aulas.

Secgao VI

Da Avaliagdo de Desempenho e da Aprovagao do Aluno

Art. 47. O aproveitamento académico do aluno serd aferido, entre outros, por provas escritas, trabalhos individuais ou em grupo, atividades
presenciais ou a distancia e pelo Trabalho de Conclusdo de Curso.

§1° A nota minima para aprovagdo em disciplinas é de 6,0 (seis virgula zero).

§2° A nota minima para aprovagdo no Trabalho de Conclusdo de Curso é de 7,0 (sete virgula zero).

Art. 48. O aluno que deixar de realizar qualquer atividade avaliativa no prazo estipulado podera solicitar a realizagdo de nova atividade ou
prorrogagdo do prazo de entrega.

§1° O requerimento devera ser apresentado, por escrito, na Secretaria Escolar da Enap, juntamente com os respectivos laudos e documentos
comprobatdrios da justificativa de auséncia, em até 3 (trés) dias Uteis, a contar da data em que deveria ser concluida ou entregue a atividade avaliativa.

§2° O pedido sera analisado e deliberado pela Coordenagdo do Curso, em comum acordo com o professor responsavel pela atividade.

Art. 49. O aluno podera solicitar revisdo de nota ao professor responsavel pela avaliagdo, mediante justificativa apresentada em formuldrio
proéprio, protocolado na Secretaria Escolar.

§1° A solicitagdo devera ser apresentada no prazo de cinco (5) dias Uteis contados da divulgagdo dos resultados.

§2° O pedido de revisdo so6 sera admitido uma Unica vez para cada avaliagdo, tendo o professor responsavel autonomia para decidir a respeito do
pedido.

§3° Casos excepcionais poderdo ser avaliados pela Coordenagao do Curso.

Art. 50. Caso o professor identifique nos trabalhos e atividades entregues pelos alunos textos ndo inéditos ou trechos de textos e livros sem a
devida citagdo, podera ficar o aluno sujeito a refazer o trabalho, sofrer redugdo na nota do mesmo ou ser reprovado na disciplina, conforme decisdo tomada pela
Coordenagdo do Curso, juntamente com o professor da disciplina.

Secdo VIl

Do Desligamento

Art. 51. Serd desligado do Curso o aluno que:

1. solicitar cancelamento de matricula;

Il. ndo completar a carga horaria minima até o ultimo periodo letivo, exceto em casos justificados e aprovados pelo Colegiado do Curso;

Ill. portar-se de forma inadequada ou infringir quaisquer normas estabelecidas neste Regulamento;

IV. for reprovado, por duas vezes, na qualificagdo do projeto para o Trabalho de Conclusdo de Curso; ou

V. tiver o Trabalho de Conclusdo de Curso reprovado duas vezes.

§1° Na hipdtese do inciso lll, serd imediatamente adotado o devido procedimento de investigagcdo do fato e, observada a gravidade da falta,
podera ser aplicada adverténcia ou desligamento do Curso, observado o contraditério e a ampla defesa.

§2° Nas hipdteses de desligamento, o aluno deverd ressarcir a Enap o valor do curso, acrescido de juros e corregdo monetdria conforme a
legislagdo vigente, observando o cronograma de pagamento a ser determinado pela Coordenag¢do-Geral de Orgamento, Finangas e Contabilidade da Enap.

§3° Em casos excepcionais e de forga maior, o aluno poderd apresentar recurso, devidamente fundamentado, a Coordenagdo do Curso
solicitando dispensa do ressarcimento, que o submeterd a deliberagdo do Colegiado do Curso.

CAPITULO VI
DO TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO
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Art. 52. Para conclusdo do Curso e obtengdo do titulo de Mestre, exige-se do aluno seja aprovado na apresentacdo e defesa de Trabalho de
Conclusdo de Curso (TCC) que demonstre dominio do objeto de estudo, capacidade analitica e viabilidade técnica.

§1° O trabalho final do curso podera ser apresentado em diferentes formatos, tais como dissertagdo, relatérios finais de avaliagdo de programas
ou de politicas publicas; revisdo sistematica; patente; registros de propriedade intelectual; projetos técnicos; publicagdes tecnoldgicas; desenvolvimento de
processos e técnicas; protocolo experimental ou de aplicagdo em servigos; projeto de aplicagdo ou adequacdo tecnoldgica; protdtipos para desenvolvimento de
programas ou de servigos publicos; ou projetos de inovagdo tecnoldgica.

§2° Poderdo ser aceitos trabalhos finais em outros formatos, de acordo com a natureza da area e a finalidade do curso, desde que previamente
propostos e aprovados pela Capes.

§3° As normas e diretrizes para apresentagdo do trabalho final serdo definidas pelo Colegiado.

Art. 53. A qualificagdo do Trabalho de Conclusdo de Curso sera realizada por uma defesa prévia e devera ocorrer até o final do 42 (quarto) periodo
letivo do Curso.

§1° A qualificagdo sera efetuada na presenga de uma banca composta por, no minimo, 2 (dois) docentes do Curso, incluindo o orientador, sendo
optativa a participacdo de membros externos.

§2° Em caso de ndo aprovagdo, novo trabalho deve ser apresentado ao orientador no prazo maximo de 30 (trinta) dias.

§3° O ndo cumprimento desse prazo ou uma nova reprovagdo implicam o desligamento do aluno do Curso.

Art. 54. O Trabalho de Conclusdo de Curso devera ser inédito e apresentar o resultado do estudo realizado, de modo que o aluno demonstre
conhecimento sobre o assunto escolhido.

Art. 55. O aluno é o Unico e exclusivo responsavel pela realizagdo da pesquisa e elaboragdo de seu Trabalho.

Paragrafo Unico. O orientador auxiliara o aluno no desenvolvimento de seus trabalhos, ndo sendo sua responsabilidade redigir textos ou formular
qualquer parte do Trabalho de Conclusdo de Curso.

Art. 56. O Trabalho de Conclusdo de Curso deve ser elaborado em conformidade com a Norma Técnica vigente da ABNT.

Art. 57. A Coordenagdo do Curso divulgara em tempo habil o calendario com a definicdo das datas e prazos para cada fase de elaboragdo e
aprovagdo do Trabalho de Conclusdo de Curso, além das orientagdes especificas para sua elaboragdo e os critérios para sua avaliagdo.

Art. 58. Para a defesa do Trabalho de Conclusdo de Curso serd composta uma Banca Examinadora, indicada pelo orientador e aprovada pela
Coordenagdo do Curso, formada por, no minimo, 3 (trés) membros: o orientador, outro docente do Curso e um membro externo.

§1° Em caso de ndo aprovagdo pela banca avaliadora, o aluno terd 30 (trinta) dias para realizar as mudancas sugeridas e reencaminhar o trabalho
para os membros da Banca.

§2° Em caso de uma segunda ndo aprovacao, o aluno serd desligado do Curso.

Art. 59. A defesa do Trabalho de Conclusdo de Curso serd precedida de parecer por parte do orientador, que se manifestard, em formulario
proprio, sobre a possibilidade de o trabalho estar ou ndo apto para defesa em até 15 (quinze) dias apds o recebimento da versdo preliminar do Trabalho de
Conclusdo de Curso.

Art. 60. O agendamento da defesa publica do Trabalho de Conclusdo de Curso é condicionado a formalizagdo, pelo aluno, do pedido de defesa a
Secretaria Escolar, com pelo menos 15 (quinze) dias de antecedéncia, mediante entrega por parte do aluno de 3 (trés) copias impressas, contendo a
versdo integral de sua dissertagdo.

Art. 61. As modalidades de avaliagdo do Trabalho de Conclusdo de Curso sdo:

I. aprovado;

1. aprovado com ressalvas; e

Ill. reprovado.

Art. 62. Apos a defesa serd dado ao aluno o prazo de 15 (quinze) dias para a entrega da versdo definitiva de seu Trabalho de Conclus&o de Curso.
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Paragrafo Unico. Caso o Trabalho de Conclusdo de Curso tenha sido aprovado com ressalvas, o depésito da versdo definitiva esta condicionado a
aprovagdo do orientador.

CAPITULO VII
DO APROVEITAMENTO DE ESTUDOS

Art. 63. Considera-se aproveitamento de estudos a equivaléncia de disciplinas cursadas com éxito pelo aluno em Programa de Pés-
graduagdo Stricto Sensu no Brasil ou no exterior.

§ 1° E permitido o aproveitamento de estudos de disciplinas optativas cursadas na Enap ou em instituigio estrangeira, conforme Resolugdo
especifica a ser aprovada pelo Colegiado do Curso.

§2° O aproveitamento de estudo somente serd aceito no caso das disciplinas optativas.

CAPITULO VIII
DO TRANCAMENTO DE MATRICULA

Art. 64. O trancamento de matricula no Curso, nos termos da legislagdo vigente, sera avaliado pelo Colegiado do Curso.

§1° O trancamento de matricula no Curso serd solicitado na Secretaria Escolar, por meio de formuldrio préprio, devendo constar a justificativa
para o pedido.

§2° O trancamento s6 poderd ser solicitado apds cursados os primeiros 25% (vinte e cinco por cento) da carga hordria do primeiro periodo letivo
do Curso.

§3° Os alunos que ndo trancarem a matricula no periodo de vigéncia do Curso e que ndo frequentarem as aulas serdo considerados desistentes
para todos os efeitos.

§4° O trancamento tera duragdo de, no maximo, um trimestre letivo.

§5° O aluno sé podera pedir o trancamento uma vez ao longo do Curso.

CAPITULO IX
DA CERTIFICACAO

Art. 65. A Enap conferirda o Certificado de Mestre em Governanga e Desenvolvimento ao aluno que concluir o Curso nos termos deste
Regulamento.

Art. 66. Os Certificados de Conclusdo de Curso deverdo ser acompanhados do respectivo Histérico Escolar, no qual constara:

|. drea de conhecimento do Curso;

II. relagdo das disciplinas, carga horaria, nota obtida pelo aluno e nome dos professores responsaveis;

Ill. periodo em que o Curso foi realizado e a sua duragdo total, em horas de efetivo trabalho académico;

IV. local em que o Curso foi realizado;

V. titulo e nota do Trabalho de Concluséo do Curso; e

VI. citagdo do ato de credenciamento da Enap junto a Capes.

Art. 67. Ao aluno que ndo cumprir os requisitos especificados, sera concedido, mediante solicitagdo por escrito, um comprovante de participacdo
no Curso, que mencionara as atividades efetivamente cursadas com éxito.

CAPITULO X
DOS ALUNOS ESPECIAIS

Art. 68. Serd admitida a participacdo de Alunos Especiais nas disciplinas optativas do Curso.
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Paragrafo Unico. A Coordenacgdo do Curso definird os critérios de selecdo de alunos especiais em chamadas publicas especificas.

Art. 69. Aos Alunos Especiais se aplicam as mesmas regras quanto a frequéncia e ao aproveitamento minimos estabelecidos para aos alunos
regulares do Curso.

Art. 70. Sendo o Aluno Especial aprovado em disciplina optativa, ele fara jus a uma declaragdo que ateste:
I. a disciplina cursada, carga horaria, nota obtida e nome dos professores responsdveis;

II. periodo em que a disciplina foi realizada e a sua duragdo total, em horas de efetivo trabalho académico; e

Ill. local em que a disciplina foi realizada.

CAPITULO XI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 71. Os alunos que ingressaram no Curso sob a vigéncia do Regulamento anterior, aprovado pela Resolugdo Enap n° 23, de 7 de dezembro de
2017, deverdo conclui-lo conforme a grade horéria anteriormente vigente.

Paragrafo Unico. O aluno que houver ingressado no Curso sob a vigéncia do Regulamento do qual trata o caput e houver sido reprovado em

disciplina obrigatdria terd o direito de cursar disciplinas do curriculo vigente, a serem indicadas pela Coordenagdo do Curso, com garantia de equivaléncia e
aproveitamento de carga hordria.

Art. 72. Os casos omissos serdo resolvidos pela Coordenagao e pelo Colegiado do Curso.
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