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Avaliacao Final - 2a. Edicao Mentoria
2022 (MENTOR)

Caro(a) Mentor(a),

E uma alegria termos conosco nessa 2a. Edicdo do Programa de Mentoria para Altos
Executivos do Setor Publico da Enap!

Estamos chegando ao prazo final do processo formal de mentoria mediado pela Enap e é
muito importante para a Coordenagéao-Geral de Capacitagao de Altos Executivos
conhecer sua opinido para aprimoramento do Programa e monitoramento das a¢oes
desenvolvidas. Por isso, agradecemos sua gentileza em responder este formulario de
avaliacdo medial. E assegurado tratamento confidencial para suas respostas.

Também estamos abertos a feedback individualizado com a nossa equipe. Basta entrar
em contato!

Agradecemos a sua colaboragao!
Coordenacao-Geral de Capacitagao de Altos Executivos

Diretoria de Educacgao Executiva
Escola Nacional de Administragao Publica - Enap

*Qbrigatério

1. Deseja colocar o seu nome?

2. Quantas reunides de mentoria foram realizadas durante todo o processo *
(dezembro/2021 a junho/2022)?

3. Todas as etapas foram cumpridas, considerando a sequéncia sugerida pelo *
Manual do Programa de Mentoria da Enap? Obs.: se houver mais de um
mentorado(a), colocar o estagio de ambos.
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4. Quais competéncias essenciais de lideranga foram mais trabalhadas durante o *

processo de mentoria:

Marque todas que se aplicam.

Visao de Futuro

Inovagao e Mudanga

Comunicacgao Estratégica

Geragao de Valor para o usuario

Gestao para Resultados

Gestao de Crises

Autoconhecimento e desenvolvimento pessoal
Engajamento de pessoas e equipes
Coordenacao e colaboragao em rede

Outras

5. Se na questao anterior vocé clicou "outras", poderia colocar aqui quais?

6. "Considerando todos os aspectos avaliados, de forma global, qual NOTA vocé
daria ao curso?":

Marcar apenas uma oval.

Quanto ao formato do programa, por favor avalie:
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7. Quantidade de encontros foi suficiente? *

Marcar apenas uma oval.

8. A periodicidade dos encontros foi adequada? *

Marcar apenas uma oval.

9. 0 Workshop de Preparacao foi efetivo? *

Marcar apenas uma oval.

10. A estratégia de supervisdo (sessao individual + laboratério coletivo) foi *
efetiva?

Marcar apenas uma oval.
Sim

Nao

11. O material de apoio oferecido aos Mentores — Manual do Programa, Guiado  *
Mentor, Laudo do Matching das duplas, Modelos, etc - foi util?

Marcar apenas uma oval.
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12. Por favor, utilize este espacgo para apresentar sugestoes de melhoria ao formato
do Programa ou comentarios sobre a efetividade do formato:

Consideragdes finais

13. Quais mudangas efetivas vocé pode perceber no seu mentorado(a)? Por favor
dé exemplos que nao impactem negativamente na confidencialidade acordada.

14. Em sua opinido, quais sao os 2 principais ganhos que o Programa de Mentoria
adiciona ao Setor Publico brasileiro?

https://docs.google.com/forms/d/1LJbKIOBbI4Sc-eY XAWUBUF QsijcWQItgiA2spKR10Tk/edit

4/5



18/10/2022 11:01 Avaliacéo Final - 2a. Edigdo Mentoria 2022 (MENTOR)

15. Alguma sugestao? Alguma critica? Algum destaque que queira fazer? Alguma
surpresa ao longo do processo? Queremos te ouvir/ler!

Este contetido néo foi criado nem aprovado pelo Google.

Google Formularios
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