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No Em Alta desta semana, vocé confere sugestdes de curso, oficina,
webinar, podcast, audiobook e um artigo!

Participe de um curso para aprender sobre inteligéncia emocional, e de um
webinar sobre como formar lideres para o futuro do RH. Descubra porque os
gestores publicos no Brasil estdo se sentindo paralisados.

E mais! Na sugestdo de podcast desta semana, vocé escuta sobre como
grandes lideres inovam, com responsabilidade. Confira! G

Sugestoes de conteudos para altos executivos

Curso presencial
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Enap e INSP/Francga (https://bit.ly/cursoenap108?
utm_campaign=Curadoria&utm_medium=email&utm_sou
rce=Revue%20newsletter)

Competéncias Emocionais e Eficiéncia em Gestao

O curso tem como objetivo dotar os participantes de ferramentas para
compreender os aspectos fundamentais da inteligéncia emocional, bem
como das estratégias comportamentais dos varios tipos de personalidade e
quais suas relacbes com a gestdo, a comunicacdo e a lideranca. O curso
também permitira ao participante fazer um diagnéstico do seu estilo de
lideranga. Com Thierry Paulmier, Doutor em Economia pela Université Paris
Panthéon-Assas e em Ciéncia Politica pela Université Paris-Est Marne-la-
Vallée. Inscrigbes de 02 a 17/06. Aulas nos dias 28, 29 e 30/06 e 01/07, das
8h30 as 12h30, PRESENCIAL, na Enap. Curso exclusivo para altos executivos
do setor publico (DAS/FCPE 4, 5 ou 6 ou equivalentes). Em francés com
traducdo. Clique abaixo para se inscrever:

bit.ly (https://bit.ly/cursoenap108?

utm_campaign=Curadoria@&utm_medium=email&utm_source=Revue%20newsl|etter)

Oficina

La-Bora Gov/ME (https://bit.ly/oficinalaboragov108?
utm_campaign=Curadoria&utm_medium=email&utm_sou
rce=Revue%20newsletter)

Seguranca Psicolégica e Confianga Criativa no Trabalho

Crie ambientes em que as pessoas possam ser auténticas, criativas e colocar
em pratica suas competéncias humanas para inovar. Inscri¢des até 10/06. Dia
28/06, das 8h30 as 12h30, vagas presenciais e via Youtube. Clique abaixo
para se inscrever:

bitly (https://bit.ly/oficinalaboragov108?

utm_campaign=Curadoria@utm_medium=email&utm_source=Revue%20newsletter)

Audiobook

Harvard Business Review (https://amzn.to/3x0pxPf?
utm_campaign=Curadoria&utm_medium=email&utm_sou
rce=Revue%20newsletter)

10 leituras obrigatérias da HBR sobre gestao de mudancas

As iniciativas de mudanca da maioria das organiza¢des falham. Foram
analisados centenas de artigos da Harvard Business Review e selecionados os
mais importantes para ajuda-lo a liderar a mudanca em sua organizagdo. Em
inglés. Clique abaixo para ouvir:

amzn.to (https://amzn.to/3x0pxPf?

utm_campaign=Curadoria&utm_medium=email&utm_source=Revue%20newsl|etter)

8 E-mail Bootcamp
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Apolitical (https://bit.ly/bootcampapolitical108?
utm_campaign=Curadoria&utm_medium=email&utm_sou
rce=Revue%20newsletter)

Desenvolva suas habilidades de lideranga no servigo publico

Ninguém nasce um lider natural. A lideranca deve ser aprendida e cultivada, e
requer tempo e pratica para ser cultivada. Inscreva-se neste treinamento por
e-mail e vocé aprenderd como ser um lider eficaz no governo e desenvolver
suas habilidades de liderancga. Inscri¢des até 13/06. Clique abaixo para se
inscrever:

bit.ly (https://bit.ly/bootcampapolitical108?

utm_campaign=Curadoria@utm_medium=email&utm_source=Revue%20newsletter)

Webinar

FGV Educacao Executiva (https://bit.ly/webinarfgv108?
utm_campaign=Curadoria&utm_medium=email&utm_sou
rce=Revue%20newsletter)

Como formar lideres para o futuro do RH

O webinar traz como convidados Danilo Albano, gerente executivo sénior de
RH - HRBP da Mosaic, e o professor Guilherme Cavalieri, conselheiro da
ABRH-SP, em um debate sobre como formar lideres para o futuro do RH.
Vinicius Farias, superintendente do FGV In Company, serd o mediador do
encontro. Dia 08/06, das 14h as 15h. Clique abaixo para se inscrever:

bit.ly (https://bit.ly/webinarfgv108?

utm_campaign=Curadoria&utm_medium=email&utm_source=Revue%20newsletter)

Artigo

Blavatnik School of Government/University of Oxford
(https://bit.ly/articleoxford108?
utm_campaign=Curadoria&utm_medium=email&utm_sou
rce=Revue%20newsletter)

Por que os gestores publicos no Brasil estao se sentindo paralisados

Vera Monteiro, Lemann Foundation Programmme Visiting Fellow e
professora da Fundacdo Getulio Vargas, estuda as consequéncias da

atuacdo dos 6rgaos de controle no servico publico. Em inglés. Clique abaixo
para ler:

bit.ly (https://bit.ly/articleoxford108?

utm_campaign=Curadoria&utm_medium=email&utm_source=Revue%20newsletter)

Podcast

TED Business
Como grandes lideres inovam - com responsabilidade

Em tempos de incerteza, os lideres tém a responsabilidade de inspirar
esperanca. Compartilhando sabedoria duramente conquistada, o lider
empresarial Ken Chenault fala sobre o que é preciso para promover
mudancas positivas e duradouras - e por que é mais importante do que
nunca investir em inovagdo responsavel que eleve as pessoas e promova a
igualdade e a justica. Em inglés. Clique abaixo para ouvir:

(https://spoti.fi/3zepeTv?
utm_campaign=Curadoria&utm_medium=email&utm_source=Revue%20new
sletter)https://spoti.fi/3zepeTv (https://spoti.fi/3zepeTv?
utm_campaign=Curadoria&utm medium=email&utm_source=Revue%20new

sletter)
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