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Sugestoes de contetidos para altos executivos

Curso

“Adaptive Leadership (https://bit.ly/cursoenap107?
utm_campaign=Curadoria&utm_medium=email&utm_sou
rce=Revue%20newsletter)

Este curso foi desenvolvido para lideres do setor publico com o intuito de
impulsionar mudangas positivas, ajudando a resolver problemas novos e
emergentes no mundo volatil, incerto, complexo e ambiguo de hoje. Com
Diane Garza, professora com certificacdo em "The Art and Practice of
Leadership” pela Harvard Kennedy School of Government. Inscri¢des de
27/05 a 03/06. Aulas nos dias 13, 15, 20 e 22/06 (segunda e quartas), das 9h
as 12h, na plataforma Zoom. Curso exclusivo para altos executivos do setor
publico (DAS/FCPE 4, 5 ou 6 ou equivalentes). Em inglés com

tradugédo. Clique abaixo para se inscrever:

bit.ly (https://bit.ly/cursoenap107?

utm_campaign=Curadoria&utm_medium=email&utm_source=Revue%20newsletter)
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Strength-Based Leadership (https://bit.ly/enap-strength-
based-leadership?
utm_campaign=Curadoria&utm_medium=email&utm_sou
rce=Revue%20newsletter)

"Strength-Based Leadership”. O objetivo deste curso é desenvolver uma
compreensdo da Lideranca Baseada na Forga e criar um plano para usar os
conhecimentos no local de trabalho. Com Casimer F. Badynee, professor com
diploma de “Education Leadership Management and Policy” pela
Universidade Seton Hall (Nova Jersey, EUA). Inscricdes de 23 a 31/05. Aulas
nos dias 07, 08, 14 e 15/06, das 9h as 12h, na plataforma Zoom. Curso
exclusivo para altos executivos do setor publico (DAS/FCPE 4, 5 ou 6 ou
equivalentes). Em inglés com traducdo. Clique abaixo para se inscrever:
bit.ly (https://bit.ly/enap-strength-based-leadership?

utm_campaign=Curadoria@&utm_medium=email&utm_source=Revue%20newsl|etter)

FronTend

Enap e Microsoft (https://bit.ly/frontend107?
utm_campaign=Curadoria&utm_medium=email&utm_sou
rce=Revue%20newsletter)

Desafios do Cenario Economico Atual e as Perspectivas de Crescimento

A palestra abordara os desenvolvimentos recentes nos mercados econdmicos
internacionais (em particular a aceleracdo inflacionéria e a resposta de bancos
centrais ao choque), bem como consequéncias imediatas para o pais. Com
Alexandre Schwartsman, sécio-diretor da Schwartsman & Associados
Consultoria Econdmico, e ex-diretor para Assuntos Internacionais do Banco
Central do Brasil e membro votante do Copom. Ele atua também como
comentarista econdémico em varios veiculos de comunicagao. Dia 31/05,
terca, as 19h30. Clique abaixo para se inscrever:

bit.ly (https://bit.ly/frontend107?

utm_campaign=Curadoria@utm_medium=email&utm_source=Revue%20newsletter)

Evento

Programa de Privacidade e Segurancga da Informagao
(PPSI) (https://bit.ly/eventoprotecaodados107?
utm_campaign=Curadoria&utm_medium=email&utm_sou
rce=Revue%20newsletter)

12 Semana de Protecao de Dados Pessoais GOV.BR

Fique por dentro dos principais tépicos de privacidade e protecdo de dados
pessoais para elevar a maturidade e resiliéncia do seu 6rgéo. O evento tem
como objetivo disseminar conhecimentos relevantes sobre privacidade e
protecdo de dados pessoais para aplicagdo no ambito da administracdo
publica. De 30/05 a 03/06, no canal de youtube da Enap. Clique abaixo para
se inscrever:

bit.ly (https://bit.ly/eventoprotecaodados107?

utm_campaign=Curadoria&utm_medium=email&utm_source=Revue%20newsl|etter)

Workshop
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Uso de Evidéncias em Avaliagdo e Monitoramento de
Politicas Publicas (https://bit.ly/workshopenap107?
utm_campaign=Curadoria&utm_medium=email&utm_sou
rce=Revue%20newsletter)

O workshop vai trabalhar com competéncias especificas relacionadas a
disponibilizacdo e uso de evidéncias para monitoramento e avaliacdo de
politicas publicas no contexto da gestdo informada por boas evidéncias, com
énfase no uso e disseminagao de informacdes. Dias 01, 02 e 03/06, das 10h
as 12h, online. Inscri¢des até 01/06. Clique abaixo para se inscrever:

bit.ly (https://bit.ly/workshopenap107?

utm_campaign=Curadoria@utm_medium=email&utm_source=Revue%20newsletter)

Artigo

Burnout nao é troféu: os riscos da naturalizagiao do
workaholismo (https://bit.ly/artigomit107?
utm_campaign=Curadoria&utm_medium=email&utm_sou
rce=Revue%20newsletter)

MIT Sloan Management Review Brasil

O artigo explora o entendimento de que a sindrome deve ser tratada como
algo grave, mas que passou a ser incorporada no dia a dia do mundo
corporativo. Clique abaixo para ler:

bit.ly (https://bit.ly/artigomit107?

utm_campaign=Curadoria@utm_medium=email&utm_source=Revue%20newsl|etter)
Podcast

Gestao Publica em Rede
FGV in Company

Se antes acreditava-se que o Estado era o Unico responsavel e detentor do
interesse publico, hoje podemos observar que isso mudou. Em busca de
entender qual é o papel dos diferentes atores da sociedade para a resolucdo
de problemas complexos, o podcast conversa com Cibele Franzese,
professora e coordenadora do curso de Administragdo Publica da FGV EAESP.
Clique abaixo para ouvir:

(https://spoti.fi/3wOFyZt?

utm_campaign=Curadoria&utm medium=email&utm_ source=Revue%20new
sletter)https://spoti.fi/3wOFyZt (https://spoti.fi/3WOFyZt?
utm_campaign=Curadoria&utm _medium=email&utm_source=Revue%20new

sletter)
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