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Escola Nacional de Administracdo Publica

PROCESSO N° 04600.002044/2022-80

A DIRETORA DE ALTOS ESTUDOS DA FUNDACAO ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRACAO PUBLICA - Enap, no uso das atribuicdes que lhe
confere o Estatuto aprovado pelo Decreto n° 10.369, de 22 de maio de 2020, e nos termos do Edital n2 110, de 19 de julho de 2022, e do Edital n? 135, de

PROGRAMA CATEDRAS BRASIL

RESULTADO DAS INSCRICOES VALIDAS - EDITAL N2 110/2022
SELEGCAO DE CANDIDATOS PARA CONCESSAO DE BOLSAS DE PESQUISA

24 de agosto de 2022, torna publico o resultado das inscricdes validas do processo seletivo, conforme disposto abaixo:

https://sei.enap.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=619032&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110000084&infra_hash=8ef757...

N2 de . . Situagao da Motivo da invalidacdo/
. . CPF Titulo do projeto . e . . = .
inscricao inscricao Requisitos ndo atendidos
IDO1 | xxx.535.551-xx | O exercicio da lideranga feminina na Administragdo Publica Federal. Vélida
Turismo no Estado do Rio de Janeiro: Identificagdo dos Indicadores Criticos de p Item 5.2 do Regulamento anexo
D 02 . .217- LID
IDO Xxx.379.217-xx Criminalidade Relacionados ao seu Desenvolvimento INVALIDA ao Edital n2 110/2022; Anexo IV.
Capital humano e retornos crescentes de escala nas microregioes do Brasil: uma Itens 5.4 € 5.5 do Regulamento
ID03 | xxx.222.089-xx p Cw . . 8 ' INVALIDA | anexo ao Edital n2 110/2022;
estimativa “machine learning” usando a RAIS
Anexo IV.
D ; - de- i - —~
D04 | xx.832.686-xx e:cermman_tes do ac.esso dos servicos de saude: uma analise das microrregides de Valida
saude de Minas Gerais
D05 | xx.113.546-xx Mapeamento dc?s limites a representatividade no setor publico: uma andlise por meio Valida
das bases da Rais e do SIAPE
ID06 [xxx.948.639-xx | Recursos Humanos e Personalidades Tecnoldgicas versus requisitos das fungdes Vilida
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laborais: Uma analise fatorial das habilidades dos servidores publicos no Brasil
D07 | xx.259 908-xx Des.empenhc? Fle Convénios Flrmadf)s do Ministério da SNaude Com Organizacoes da Valida
Sociedade Civil: O papel do conhecimento e da reputagdo
D08 | xx.745.296-xx Inteligéncia d.e da'dos aplicada a analise espacial de transferéncias de recursos para Valida
entes subnacionais
ID09 |xxx.673.888-xx | Avaliacdo do impacto de transferéncia voluntdrias no Saneamento Basico e na Saude Vilida
D10 | %x.019.576-xx Cenzilrlf) da inclusdo de pessoas com deficiéncia nos setores publicos e privados Valida
brasileiros
I = I — — foi -
D11 | s 530.477-xx ntervencdo estatal na a‘uwda\de econorr,nf:a e seus efeitos pa,ra.as microempresas e Valida
empresas de pequeno porte a luz da andlise de fluxo regulatério do REGBR
Politicas Publicas Territoriais para a inclusdo social no campo: uma avaliagdo de impacto -
ID 12 . .758- Val
XXX.835.758-xx dos Territérios da Cidadania do estado da Bahia dlida
D13 | xxx.109.496-xx Avallag.ao de resju!ta(,j(?s quantlltatlva do programa de Parcerias Para o Desenvolvimento Valida
Produtivo do Ministério da Saude
D14 | xx.183.259-xx Anéllse dOAS re?passes ﬁnan'ce’lr‘os da l'Jnlao para o aten.dlmento de demandas Valida
socioecondmicas nos municipios mais pobres do Brasil entre 2013 e 2021
D15 | xx.089.690-xx Saude 4.0 na (re)voJuFao tecnologlca e suas conexdes cczm o sistema juridico brasileiro: Valida
o uso dos dados médicos no Brasil e (des)regulamentacdo
A roof h id: the i f i i li listi ial .
D16 |xx.137.247-xx |’ roof on t .e. quid: the impacts of campaign spending caps on clientelistic specia Vilida
interest politics
Estimativas da data de aposentadoria dos servidores estatutdrios civis do poder
, . Evidénci , - £ N
D17 | xx.324.937xx execu.t'lvo.federal V|denC|as§ par.tlr dNas descontmulu?lades causadas pela .Nmenda Valida
Constitucional 103 de 2019 e implicagGes para a politica de pessoal da Unido no
periodo 2022-2031
D18 |xo.541.617-xx Anallse de !:)erﬁl e |der1t|ﬁ‘cagao do servidor com aposentadoria antecipada - um estudo Valida
via Aprendizado de Maquinas
D19 | xx.623.528xx Sustentabilidade aml:l>|e.zntal e mobilidade elétrica urbana: consideragGes sobre emissao INVALIDA | Item 5.6 do Edital ne 110/2022.
de poluentes atmosféricos
ID 20 |xxx.342.650-xx | Estudo das desigualdades dos servidores do Poder Executivo: uma visdo histérica Viélida
D21 | %x.969.970-xx Anilise da aRI|c§gao do r'efur.f,o publl.co em salde nos estados brasileiros : uma Valida
proposta de indice de eficéncia hospitalar
D22 | xx.057.437-xx Efeitos fia eﬁC|elnC|a dos ’gz‘;lstos comlefmcagao das Universidades Federais, no Sudeste, Valida
por meio do método Analise Envoltéria de Dados (DEA)
D23 |xxx823.166-xx | AcomPanhamento e aprimoramento da gestdo federal na area da sadde: criagdo do INVALIDA | Item 5.6 do Edital ne 110/2022.
Indice de Eficiéncia no Gasto em Saude (IEGS)
ID 24 | xxx.744.886-xx | Regulacdo, Precos e Custos de Mudanca no Setor Aéreo Brasileiro Viélida
ID 25 |xxx.877.801-xx |Identificacdo de Doengas Cronicas Potenciais Que Podem Advir de Populagdes Vilida
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Vulnerdveis
O nucleo de essencialidade do dado pessoal como otimizacdo para o Setor Publico
ID26 |xxx.004.251-xx |divulgar informagdes em conformidade com a lei geral de protecao de dados pessoais — Valida
LGPD sem descumprir a lei de acesso a informacao - LAl
ID 27 |xxx.367.187-xx | O impacto das compras publicas no desenvolvimento regional Vilida
Construcdo do indice Nacional de Precos ao Setor Publico (INPP) e dos indices Regionais
ID 28 |xxx.622.427-xx | de Precos ao Setor Publico (IRPP) a partir dos dados de compras governamentais Viélida
(SIASG)
D29 | 390 128-xx Poll'tica? e Burocracia no Brasil contemporaneo: uma radiografia da politizacdo do Valida
Executivo Federal
A meta 5.5 dos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS) e a Administracdo
ID30 |xxx.903.803-xx | Publica brasileira: distribuicdo por género e faixa salarial dos cargos comissionados (DAS Vidlida
e FCPE) do poder executivo federal, no periodo de 2010 a 2021.
ID31 [xxx.599.651-xx | Impactando a autonomia fiscal dos municipios: a governanga publica importa? Vilida
D32 | %969 799-xx Regula.t;éo e descimento econ6~mico: avaliagdo do impacto das agéncias reguladoras Valida
federais nos fatores de producdo
D33 |xx.375.137xx Desemple_nho da Execugdo e Prestagdo de Fontas de Organizagdes da Sociedade Civil: Valida
uma analise de dados da Plataforma +Brasil
D34 | 500 369-xx Prod.ugléo de indicadores sintéticos do mercado de trabalho para os municipios Valida
brasileiros entre 2015 e 2021
D35 | xx 357 741xx Utilizacao d(~a arvores de decisao basead:j\ em modelos: I.ineares genfar’ellﬁzados rTwis.tos Valida
para deteccdo de subgrupos de transferéncias voluntdrias aos municipios brasileiros
D36 | xo.623.528xx Sustentabilidade amt?ie.!ntal e mobilidade elétrica urbana: consideragGes sobre emissdo Valida
de poluentes atmosféricos
D37 | xx.226.687-xx O impacto da implementagao de sistemas estruturantes na forca de trabalho das Valida
unidades de Gestdo de Pessoas da Administra¢do Publica Federal
ID 38 | xxx.054.756-xx | Mapa da efetividade socioecon6mica dos instrumentos de transferéncia voluntaria. Valida
Do infoGOV a maior diversidade entre os formuladores de politicas publicas: o uso de
ID 39 |xxx.732.836-xx | base de dados governamentais para a promocao da inclusdo de pessoas com Viélida
deficiéncia e de minorias étnico-raciais entre os altos executivos do Governo Federal.
Itens 5.4 e 5.5 do Regulamento
ID40 | xxx.670.778-xx | Avaliagdo Econdmica e social do Programa de Moradia Minha casa Minha Vida INVALIDA | anexo ao Edital n2 110/2022;
Anexo IV.
ID41 |xxx.652.645-xx | Melhoria e controle de processo na gestdo publica com blockchain Vidlida
D42 | oo.961.784-xx Dgta §cience Literacy FramF:'work na Perspectiva das Con‘"lpeténcias Transversais: Valida
Diretrizes para o Desenvolvimento de Pessoas no Executivo Federal
ID43 | xxx.285.335-xx | Discricionariedade nos Recursos e na Contratagdo: uma Analise Causal da Contratagdo INVALIDA | Item 5.6 do Edital n2 110/2022.
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de Servidores N3do Efetivos do Setor Publico Municipal
. . . . . Itens 5.4 e 5.5 do Regulamento
A P é : ho viavel a Ii ibl .
D44 | s 542.797-xx bopo del grmanenua um caminho vidvel para gestdao de uma politica publica no INVALIDA | anexo ao Edital ne 110/2022;
servico publico federal.
Anexo IV.
ID 45 |xxx.915.177-xx | indice de Distribuicdo Espacial do Servicos Publicos Federais (IDESF) Vilida
D46 | xxx.285.335-xx D|scr|C|9nar|eda~de nos' Recursos e na ’Co.ntrataga.o.: uma analise causal da contratacao Valida
de servidores ndo efetivos do setor publico municipal
Projeto para acompanhamento e aprimoramento da gestao federal na area da saude: .
ID 47 .823.166- . A . . Valid
X X Criacdo do Indice de Eficiéncia no Gasto em Saude (IEGS) alida
D48 | xxx.497 758-xx Um Algoritimo Basgaf:lo em~Aprend|z‘ado‘ de Mdaquina para Detecgao de Inconsisténcias INVALIDA | Item 9.4 do Edital ne 110/2022.
no SIASG para Apoio a Gestao Organizacional
ID49 |xxx.124.978-xx | Efeitos da Reforma Trabalhista sobre a Dindmica do Mercado de Trabalho Brasileiro Vilida
D50 | xocx.411.127-xx Forrr?af;ao Stricto S(e,n§u dos Docentes dos Institutos Federais: Indicadores, Perfis e Valida
Previsao para os Proximos 10 Anos
D51 | xx.048.597-xx Inve.stlfgégao das c‘aractfarl‘stlcas de em‘p'reendedorlsmo, remuneracao e filiacdo Valida
partiddria no servico publico federal civil
D52 | xx.396.794-xx Gestdo da Informacgao Slst(?ma de Gestdo de CorTvenlos e'Contratos de Repasse Valida
(SICONV): proposta de aprimoramento do fluxo informacional
ID53 | xxx.287.919-xx | Género e Raga: (Des)lgualdades (De)Marcadas Vilida
D54 | xxx.130.580-xx 0 ef(‘ﬂto da pandemia do covid-19 na arrecadag¢do do ICMS nas Unidades Federativas no Valida
Brasil
ID55 | xxx.910.805-xx | Identificando perfis do servidorismo publico para suportar decisdes baseadas dados Vilida

Foram recebidas 55 inscricdes, sendo 8 consideradas invdlidas. As 47 inscricdes consideradas validas terdo seus projetos analisados pela

Comissdo Julgadora.
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FLAVIA DE HOLANDA SCHMIDT
Diretora de Altos Estudos - Substituta
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Documento assinado eletronicamente por Flavia de Holanda Schmidt, Diretor(a) de Altos Estudos Substituto(a), em 02/09/2022, as 07:17, conforme
horario oficial de Brasilia e Resolugdo n2 9, de 04 de agosto de 2015.
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Sel ¢
assinatura
eletrénica

= A autenticidade deste documento pode ser conferida no site http://sei.enap.gov.br/autenticidade, informando o cédigo verificador 0608844 e o cédigo CRC
84FC5491.

Referéncia: Processo n2 04600.002044/2022-80 SEl n2 0608844
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