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Coronathon ENAP

10 Al4 DEJUNHO DE 2020

CORONATHON

ENFRENTANDO OS IMPACTOS ECONOMICOS

10/Jun — Formacéo de equipes;

11/Jun — Imersao (ldentificacdo e conhecimento do problema);
12/Jun — Ideacéao (geracao de ideias);

13/Jun — Prototipacgao (transformacao de ideias em algo palpavel);

14/Jun — Solugao (entrega da solugao final).

Serao cinco etapas: formagao das equipes multidisciplinares, imersao (identificagao e
conhecimento do problema), ideagao (geracao de ideias), prototipacao (transformacgao de
ideias em algo palpavel) e solu¢do (entrega da solugéo final).
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Ciéncia de dados; programacgéao, negocios, economia, administragao publica, marketing e
design.

Marcio Okabe - Educag¢ao Maker, Futurismo, Marketing e Design

Pai e educador apaixonado por educagéo que sonha em ajudar a levar a programacgao/robotica e
educacao maker para todas as criangas do Brasil. Foi o vencedor do evento Edu4.me 2015, no
qual a ideia da Konfide Education (antiga Konfide Geeks) foi eleita de forma unénime como a
melhor ideia do evento. Palestrante na Bett Brasil Educar — maior evento de educacao da América
Latina — e empreendedor digital que atua com marketing digital desde 1998. Origamista por
paixao, lancou o portal Origami.club em 2017 para ser um portal de origamistas.

Participou da Batalha Makers Brasil que € um programa da Discovery e o primeiro reality show do
mundo sobre a Cultura Maker.

Paulo Gomes - Ciéncia de Dados e Programacgao

Analista de sistemas, casado, sem filhos, 39 anos, estudou eletrénica na ETEC-SP, graduagdo em
Analise e desenvolvimento de sistemas na FATEC-SP Campus SJC. Atualmente Desenvolvedor
Web sem vinculo de empresas, com estudos em DataScience, Linux e Python Pandas.
Experiéncia em telecomunicacbes, suporte, analise de dados e implantacao de sistemas para
tratamento de ponto REP.

Lucinalva Santos - Marketing

Analista de Projetos na AMB. Profissional de perfil generalista com vasta experiéncia em
organizacao de eventos corporativos de grande porte em diversos estados, sendo responsavel
pelo planejamento, organizacdo, logistica, execucdo e promogao de eventos, além de controle
orcamentario e gestao de equipes terceirizadas e fornecedores, utilizando-se das boas praticas do
PMBOK (PMI).

Célia Ferreira - Negécios

Mae de duas japinhas (21 e 26 anos). Formada em Administracdo de Empresas e Ciéncias
Contabeis, MBA Executivo em Negocios do Desenvolvimento Sustentavel, MBA em Finangas
Corporativas. Funcionaria Banco do Brasil ha 20 anos. Educadora BB - Curso Pronaf, apaixonada
pela educadoria, principalmente na metodologia do aprendizado construtivista e continuo. Lifelong
Learning nesse mundo VUCA.

Joao Monteiro - Cientista de Dados

Sou Jodo Marcos Melo Monteiro, solteiro, 25 anos, nenhum filho, trabalho como estagiario no
IBAMA no setor de Tl chamado DIPLAN/CGTI/CSI, estudante de graduacdo de engenharia de
computagao na UnB e participante do projeto social chamado ENACTUS UnB.
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Empreendedorismo
Como identificar, entre quem busca emprego e renda, perfis
empreendedores e orientar essas pessoas para o empreendedorismo?

Desafio: EMPREENDEDORISMO

Por que? A Equipe 61 do hackathon entende que toda profissdo passa por capacitagao.
Precisa desenvolver-se ou aprimorar-se as soft e hard skills.

E como fazer isso, nesse momento de e/ou pés pandemia? KONFIDE EDUCATION é
a proposta desta equipe.

PROBLEMA

As criancas e jovens estado vivendo situagcdes opostas. Ou ndo estado tendo praticamente
nenhuma aula das suas escolas ou estdo tendo uma carga de aula igual as aulas
presenciais. O problema maior € o excesso de TEMPO que os pais/maes investem
tentando ensinar ou orientar os filhos(as) aplicando um modelo baseado em conteudo que
ja estava em XEQUE antes da quarentena.

As criangas e jovens estao entediados por nao ter orientagdo ou estao estressados pela
obrigacao de assistir aulas online, fazer licbes de casa e né&o ter interagdo com amigos.

Como criar CONEXAO, gerar CURIOSIDADE e ENGAJAR, ndo apenas as criancas e
jovens, mas também os PAIS/MAES na educacgéo?

O Presidente da ENAP, Diogo Costa, nos traz na abertura do Desafio Coronathon a
informagao de que: “Segundo o IBGE, a taxa de desemprego no Brasil ficou em 12,2%
no primeiro trimestre de 2020, e o cenario econémico global desafiara ainda mais esses
numeros.”

Konfide Education - Escola de Makers - Coronathon

A educacao esta enfrentando o maior desafio de todos os tempos. Apesar dos desafios,
devemos ser gratos por existirem inumeras tecnologias que permitem um
ensino/aprendizado remoto.
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Fase de imersao - Entendendo o mercado

Publico 1: O “cliente” final sdo as criangas/jovens, mas 0s pais/maes sao 0s principais
influenciadores na decisdo sobre qual escola ou que caminhos da educacao seus filhos
irdo seguir.

Professores e educadores podem estar empregados em escolas publicas ou particulares,
porém existe um universo muito grande de professores/educadores que nao estado
empregados ou atuam de maneira informal em organizagcdées como SESC.

Publico 2: Universidades Corporativas, que contratam profissionais no mercado para
promover a capacitacao de seus funcionarios.

Foi enviada uma pesquisa para 136 pais/maes que fazem parte de uma lista de
interesse que fizeram o cadastro na pagina - https://cursos.escolademakers.com.br.
O resultado foi tabulado em uma planilha que sera anexada na submissao do
trabalho.

Pesquisa com pais e maes.

\Pesquisa - Pais, maes e responsaveis

0 objetivo desta pesquisa é entender a vis8o dos pais/maes/responsaveis diante do cendrio de aulas online e
da pandemia do COVID-19.

Endereco de e-mail *

Enderego de e-mail valido

nmEBF®e

Este formulario coleta enderegos de e-mail. Alterar configuragdes
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Perguntas da pesquisa

Endereco de e-mail

Nome

Meu filho(a) estuda em

Nome da escola

As plataformas de videos (Google Meet ou Zoom) atendem perfeitamente
Estou satisfeito(a) com a quantidade de horas/aula

E importante cumprir todo contetido previsto

Meu filho(a) consegue manter a aten¢ao durante toda aula.

Meu filho(a) esta FELIZ com as aulas online

Cidade/Estado

A escola adota educagao maker e aprendizagem criativa?

Qual é seu maior desafio nesta pandemia e com o homeschooling?
Qual é seu maior sonho para educagéao do seu filho(a)?

Pesquisa com professores

A pesquisa de professores foi enviada em grupos especificos no whatsapp e Facebook e também
sera anexada.

- e

00D 3 ®e

Pesquisa - Professores e educadores

0O objetivo desta pesquisa € entender a visdo dos professores e educadores diante do cenario de aulas online =

Endereco de e-mail ®

Enderego de e-mail vélido

Este formuldrio coleta enderegos de e-mail. Alterar configuragdes
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Perguntas da pesquisa

Endereco de e-mail

Nome

Atuacao profissional

Nome da empresa ou projeto

Qual é sua ocupacgao principal como professor(a)?

As plataformas de videos (Google Meet ou Zoom) atendem perfeitamente
Estou satisfeito(a) com a quantidade de horas/aula

E importante cumprir todo contetido previsto

Nao é facil manter a atencao dos alunos

Gostaria de uma forma mais criativa para dar aulas online
Cidade/Estado

Vocé usa educagao maker e aprendizagem criativa nas suas aulas?
Qual é seu maior desafio nesta pandemia?

Qual é seu maior sonho?
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PROTOTIPACAO:

Mapa de Empatia
Dividimos em 3 publicos - pais e maes, criangas e jovens e professores - com diferentes

cores para consolidar a visdo geral
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e
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suias online
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O que ouve e o0 que vé?

Filha ndo
aprendeu
durante a aula
S —

Falta de
comprometiment do
professor com o

aprendizado do aluno
i poem
frente a tela.

o que o
Que "vai passar" OW qu acompanhando as

- —
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7 dos filhos humana
H

) _ Que na volta ao
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Quais sao as necessidades?

-- ¢ e 380 as NECESSIDADES?

felizes

Pagar Fihos motivados
- womo
- Futuro Lk aprendizado
promissor s —
Socializagdo | —
Ensino do prazer dos filhos - ﬁ"“?’ |('p-ara Uma educagio
- eMAPIENDEN e faculdade empreendedora
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A importancia das universidades
corporativas

Universidades corporativas sdo como laboratdrios de aprendizagem, é uma forma estratégica de desenvolvimento para
colaboradores, clientes e fornecedores, que visam ensinar técnicas para melhorar o desempenho organizacional. Embora a
palavra universidade nos leve a pensar em um campus fisico, um corpo docente estavel, a versdo corporativa € diferente e
inovadora. Esta abordagem no que faz [..]

Empresas que tem educacio
corporativa

As universidades corporativas procuram oferecer cursos altamente personalizados

e direcionados para os interesses da empresa.

g Portal UniBB @ Aplicar Contrasie  Escolha um idioma B= I

E seu primeiro acesso? Ja sou credenciado(a)
Solicite seu credenciamento para fazer parte do Portal UniBB Chave/CPF

Acessar
Solicitar Credenciamento

conecte
NOVos
conhecimentos
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Educacao corporativa no Banco do Brasil

Compromisso com o desenvolvimento pessoal e profissional

Em 2002, a Empresa percebeu a necessidade de um alinhamento mais preciso das agbes de capacitagdo com a estratégia
corporativa e criou a UniBB - Universidade Corporativa Banco do Brasil.

A UniBB desenvolve competéncias profissionais, por meio da sistematizagao de a¢des educacionais, que contribuem para
a melhoria do desempenho organizacional e para o fortalecimento da imagem do Banco.

O papel da UniBB esta sendo cumprido em cada unidade do Banco do Brasil em que esteja acontecendo uma situagao de
aprendizagem: seja no local de trabalho com funcionarios compartilhando conhecimentos, nos cursos a distancia por meio

dos Portais UniBB em portugués, inglés e espanhol e do aplicativo UniBB Mobile,Jou em salas de aula em uma das 30
gunidades regionais de Gestdo de Pessoas do BB, distribuidas em todo o territorio brasileiro.

A UniBB orgulha-se de investir no potencial humano, pois sao as pessoas que mantém a Empresa forte, solida, produtiva,

competitiva e sustentavel para acionistas, clientes, sociedade e pais. E nesse ritmo intenso de transformagdes permanece

fortalecido o compromisso do Banco do Brasil com o desenvolvimento pessoal e profissional de seus funcionarios e
também da comunidade.

Ela conta também com 18 geréncias regionais e 8 plataformas,

distribuidas no Pais. Essas unidades oferecem ambientes para
aprendizagem e contam com profissionais experientes para
apoiar o desenvolvimento pessoal e profissional dos
funciondrios da Empresa, além de conduzir, no seu 8mbito de '

atuacdo, os processos operacionais da Vice-Presidéncia de
Distribuicac de Varejo e Gestdo de Pessoas.

As acbes da UniBB alinham-se & Estratégia Corporativa e

contribuem para concretizar a visdo de futuro do Banco, atingir M
seus objetivos estratégicos e desenvolver suas crencas e )
valores, consolidando o compromisso com os stakeholders. Eo
setor de convergéncia e disseminacdo de saberes para a ﬁ,

construcdo das competéncias como manifestacdes concretas
i ‘ Gepes
@ Plataforma

da capacidade de trabalho e do nivel de exceléncia do
desempenho organizacional.

Na multidisciplinaridade da Equipe 61 temos uma Educadora corporativa da UniBB.

E com base nessa experiéncia destacamos que a metodologia de ensino proposta pela
Konfide, onde “o aprender se faz de forma construtivista”, vai perfeitamente ao encontro
dos cursos presenciais.

A solugdo proposta pela Equipe 61 neste hackathon entende que além de buscar e
oferecer os profissionais para os cursos, através de video-aulas, propdéem alternativa para
substituir os cursos presenciais, gerando economia de deslocamento, passagens,
hospedagens, diarias para os funcionarios.
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Sem prejuizo da metodologia aplicada nos cursos presenciais, considerando que a
Konfide traz a proposta do aprender construtivista, com pequenas turmas e interagcao
entre educadores e educandos.

Como buscar uma boa solugao?

Um dos desafios do ser humano € evitar criar solugdes mirabolantes. Boas solugdes de
startups comecam resolvendo uma DOR ou PROBLEMA mais essencial e depois sao
inseridas novas funcionalidades. Como o Airbnb que soluciona a hospedagem, mas as
pessoas descobrem a EXPERIENCIA de conhecer novas pessoas.

“Todas as inovagoes eficazes sdo
surpreendentemente simples. Na
verdade, maior elogio que uma
inovacdo pode receber & haver

quem diga: Isto & obvio!
Por que ndo pensei nisso antes?”

Peter Drucker

Konfide Education - Marketplace de Educagao Maker e Programacao/Robética para
Criancas.

A Konfide Education tem a meta de conectar educadores makers com criangas/jovens
que buscam atividades ENGAJADORAS para estimular a CURIOSIDADE e despertar
seus TALENTOS. Educador maker no nosso conceitos € qualquer pessoa que acredite
que as criangas mais precisam neste momento é CONEXAO, ACOLHIMENTO e
INTERACAO, ndo CONTEUDO. Rubem Alves ja dizia que precisamos de professores de
ESPANTO que despertem a curiosidade das criangas, pois o conteudo ja esta na internet.
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O Marcio Okabe, participante desse time, foi vencedor do evento Edu4.me 2015 com a
ideia da Escola Online de Programagao e Robdtica. Apos 5 anos, mais do que nunca,
esta preparado para langar uma plataforma que pode levar educagcédo engajadora e
aprendizagem criativa para criangas de todo mundo.

A ideia é ser um Uber de educadores makers, conectando grupos de criangas com um ou
mais educadores makers e uma "Netflix" com cursos focados em atividades
homeschooling.

“E fazendo que se aprende a fazer aquilo que se deve aprender a fazer” Aristételes

Uma metafora para nosso mundo é que éramos como a lagarta, consumindo em excesso
e sem - de verdade - se preocupar com o proximo. Como podem existir escolas cujas
mensalidades sustentariam dezenas de familias e acharmos justo?

No mundo ONLINE nao temos barreiras € nesse momento, podemos e DEVEMOS criar
espacgos de aprendizagem no qual possam conviver criangas de todos lugares e classes.
Devemos ajudar quem nao tem acesso a internet com a colaboragdo de inclusdo de
criangas que podem ajudar e também empresas que podem patrocinar.

Além de apoiar criangas e jovens nesta fase de desafios, o projeto podera criar uma rede
de educadores que poderao gerar renda.

Proposta de valor

A proposta de valor € ocupar algumas horas do dia das criangas e jovens através da
formagdo de pequenos grupos com educadores cadastrados e validados pela Konfide
para atividades regulares semanais. A meta € ser um tipo de "Khan Academy" com a
diferengca que o foco maior sdo os grupos com aulas ao vivo via ZOOM para que o
educador possa criar conexdes, conhecer as criangas/jovens e propor desafios e projetos.

Teremos uma plataforma online de acesso a aulas livres ou trilhas de cursos que sera
uma plataforma de mercado que pode ser a Keeps.com.br. O principal desafio é a criagao
da plataforma de formacéao dos grupos.

Uma referéncia € o site https://www.idtech.com/ que tem uma solugéo similar.

Temos parceiros com solugdes com a https://www.schoolastic-app.com/ que permite um
acompanhamento da evolugao das habilidades socioemocionais a partir das atividades e
metas que sdo conquistadas.
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Temos CONVICCAO que este é o MOMENTO IDEAL para levar para as familias a
possibilidade de diminuir o ISOLAMENTO FiSICO

O Toolzz é um conjunto de ferramentas tecnoldgicas que oferecem experiéncias educacionais
inovadoras por meio de diversos recursos, promovendo a otimizacdo do processo de
ensino-aprendizagem, para uma educagéo efetiva e transformadora.

Tz Toolzz"?’ PLANOS FAGCA UM DIAGNOSTICO AGENDE SUA DEMO BLOG TUTORIAIS FAQ TERMO DE USO ENTRAR !
T EEEEE— Y

Evolua para a

educacao 4.0

Conheca o Toolzz, uma plataforma intuitiva, centrada no usuario e
com varias ferramentas para a criagdo de cursos online.

PLANOS AGENDE SUA DEMO

Conectando

PRO * * * * Apps inclusos neste plano i

200 600 700 1000 2000

-

R$3.000,00 / més RS 2,00/ més R$S4.032,00 / més R$5.400,00 / més R$8.160,00 / més

por 12 meses por 12 meses por 12 meses por 12 meses por 12 meses

El EA E3A EA K3

Fazendo a CD!":I'EI",.'JQ%C‘ ao plano, vocé automaticamente aceita nosso termo de uso
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Implantacao da area piloto

Durante o Coronathon foi feito contato com Lucas Buges Moraes - CEO do Edulabzz -
que de forma incrivelmente proativa se prontificou e criou uma area na plataforma para
Konfide.education que ficou pronta na madrugada do domingo, 14/06/2020, as 3h30.

éeduldbzz

W/

L5

e D

Area do aluno Area administrativa

.........

Catalogo

Gestao de Escolas

Procurar escola Q + aicd

Teteus Bionic : Eurekando ; KONFIDE EDUCATION

0alunos 0alunos 2alunos

1 responsavel 1 responsavel 0 responsaveis

ENTRAR ENTRAR ENTRAR

= @KL &
g ————
Editar Componente curricular Lo
Educagdo Maker o

Programando com Scratch - Copia h - Copia - Cop com Scratch

0 que é educagdo maker?

orys

= Educagio Maker e Konfide Education B4 Video 14 de junho de 2020 as 14:59 i

Aulas

+ NovaauLA

= 0que s educagio maker?

Componentes Curriculares

B4 Video 14 de junho de 2020 a5 03:13 {

i= Quiz 14 dejunho de 2020 5 15:03 |

/’“:‘ w‘ \\,A

Disciplina 1 - Copia Disciplina 1 - Copia - Copia
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Fundamentos e principios

Base Nacional Comum Curricular (BNCC)

Os pilares da aprendizagem criativa (pessoas, projetos, pares e paixao) devem nortear
essas atividades e a meta é cumprir pilares da BNCC.

COMPETENCIAS GERAIS DA NOVA BNCC

I. Conhecimenlo
Valorizar e utilizar os
conhecimentos sobre o mundo

fisico, social, cultural e digital.

Agir pessoal e coletivamente com
autonomia, responsabilidade,
flexibilidade, resiliéncia e
determinacdo.

Exercitar a empatia, o didlogo, a
resolugdo de conflitos e a
cooperacio.

Exercitar a curiosidade
intelectual e utilizar as ciéncias
com criticidade e criatividade.

Valorizar as diversas

manifestacdes artisticas
e culturais.

Utilizar diferentes linguagens. 5

5. Cultura Digital
Compreender, utilizar e criar
tecnologias digitais de forma

critica, significativa e ética.

Argumentar com base em fatos,
dados e informacdes confidveis.

@ Conhecer-se, compreender-se na

6. Trabalho e

Projeto de Vida

Valorizar e apropriar-se de
conhecimentos e experiéncias.

diversidade humana e apreciar-se.

Ao longo da Educacéo Basica, as aprendizagens essenciais definidas na BNCC devem
concorrer para assegurar aos estudantes o desenvolvimento de dez competéncias gerais,
que consubstanciam, no ambito pedagdgico, os direitos de aprendizagem e
desenvolvimento.

Na BNCC, competéncia é definida como a mobilizagdo de conhecimentos (conceitos e
procedimentos), habilidades (praticas, cognitivas e socioemocionais), atitudes e valores
para resolver demandas complexas da vida cotidiana, do pleno exercicio da cidadania e
do mundo do trabalho.

http://bncc.academy/10-competencias-da-bncc/



http://bncc.academy/10-competencias-da-bncc/
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Edutainment - Educagao e entretenimento

Arsam Marduk — considerado o mais jovem futurista em 2020 — é o criador do portal Gen
Z Futurists cuja missao € levar um novo modelo de educagado baseado no conceito
‘Edutainment” que é a mesclagem de educagdao com entretenimento. Ele quer atingir
BILHOES de criancas em todo mundo levando as boas préaticas para uma aprendizagem
criativa:

e Aprendizagem engajada — Envolvimento das criangas durante todo o processo de
aprendizagem com sessdes mais curtas de conteudo com selegao de videos, jogos
e aplicativos.

e Liberdade de aprendizagem — Aplicar a logica dos jardins de infancia e pré-escolas,
e deixar as criancas aprenderem através da brincadeira.

e Exploracdo no mundo real — As criangas sdao programadas biologicamente para
criar suas préprias inovacdes. Seu tempo de jogo € mais para explorar e entender
seu mundo ao redor e é por isso que aprender através do jogo satisfaz seus
interesses basicos.

e Educacdo experimental — As criangas tem um aprendizado pratico em museus
infantis ou visitar teatros ou parques para estudar com a natureza. A educacéao de
aventura e a educacgao ao ar livre sdo formas-chave de aprendizado em educagéao
e entretenimento que tornam o tempo de estudo mais emocionante.

e Melhora a positividade — Usar personagens de filmes e jogos como modelos para
inspirar as criangas a imitar os aspectos positivos em suas proprias vidas.

e Estimulacdo intelectual — Uso de jogos e desafios como estratégia educacional
para melhorar seus estimulos intelectuais, aumentar sua capacidade de raciocinio,
resolucao de problemas e mentalidade competitiva. Storytelling (contar histérias)
como forma de melhorar sua base de conhecimento e aprendizado.

e Jogos educativos — Jogos s&o essenciais para explorar elementos como imagens,
sons e animacgdes para cativar as criangas e ganhar seu interesse dedicado pelo
aprendizado.

e Atencao aprimorada — As criangas prestam atengao as questdes que os divertem.
Por isso que o ensino e entretenimento esta se mostrando muito eficaz para atrair
sua atencao.

e Mobilidade e Aprendizagem portatil — O micro-learning (micro-aprendizado) ocorre
em qualquer lugar e, em 2050, TODA CRIANCA pode ter um “professor de bolso”
para aprender onde estiver.

e Habilidades socioemocionais — A busca do aprimoramento de suas habilidades
sociais, que € vital para sua sobrevivéncia e crescimento na sociedade, deve fazer
parte da trilha de aprendizado.

Fonte: https://genzfuturists.com/what-is-edutainment-how-is-it-beneficial-for-kids/
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Visao de um futuro nao tao distante - Educagao e aprendizado em 2050

Trecho extraido do artigo:
http://marciookabe.com.br/futuro/visoes-de-um-futuro-nao-tao-distante-2050/

N&o existem mais escolas como em 2020, pois ndo ha necessidade alguma de reunir
dezenas de criangcas e acontecer o deslocamento até um espacgo fisico como eram
chamadas as escolas. A inteligéncia artificial evoluiu a tal ponto que todos possuem um
assistente pessoal que ajuda a fazer uma CURADORIA DO MUNDO.

O modelo de ensino com base em conteudo e com foco no vestibular teve o inicio do seu
fim com a crise de 2020, pois ficou evidente que n&o havia razao para os professores(as)
‘passarem conteudo” online e competir com os excelentes conteudos que youtubers ja
deixavam disponiveis gratuitamente. O homeschooling se tornou comum e todo mercado
de educacido se moldou em torno deste novo modelo. No inicio, 0 homeschooling era
associado a replicar o conteudo da escola em casa seguindo as orientagdes do MEC
(antigo 6rgdo do governo que regulava o conteudo que deveria ser ensinado para as
criangas). Alguns pais e maes adotavam modelos ainda mais livre de aprendizado que
chamavamos de UNSCHOOLING. Porém, com o fim das escolas baseadas em conteudo,
essas nomenclaturas perderam sentido. Assim como “alugar filmes na locadora” perdeu
sentido quando a Netflix liderou a tendéncia dos filmes via streaming.

O Rafael que havia saido da escola com 14 anos, se tornou um dos lideres deste
movimento de uma nova educacao.

Conceitos como aprendizagem criativa (ver Mitchel Resnik) baseados nos pilares —
Projetos, Pares, Paixao e Play (brincar) — e a educagao maker (baseada no FAZER
APRENDENDO) se tornaram as bases da nova educagéao.

Os professores que antes ensinavam conteudo, se tornaram TUTORES e acompanhavam
poucas criangas. Apesar da INFINIDADE de conteudo e dos assistentes digitais, os
TUTORES criam CONEXAO, INTERAQAO e EXPERIENCIAS COM e ENTRE as criancas
e jovens.

Muitos professores e, principalmente, gestores foram contra as mudancgas. Afinal, a
desintermediacdo do aprendizado iria tornar desnecessario a existéncia de inumeros
cargos. Com a migragdo para as aulas online sem tempo para mudar a cultura das
escolas, grande parte das escolas (principalmente as particulares) tentaram — sem
sucesso — migrar todas as aulas para o formato online. O problema é que a grande


http://marciookabe.com.br/futuro/visoes-de-um-futuro-nao-tao-distante-2050/
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maioria dos gestores tomaram decisdes baseadas no MEDO de perder os alunos e as
receitas.
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Reinventando a educacgao

Nunca a EDUCACAO precisou tanto de MUDANCAS URGENTES. As escolas — sejam
particulares ou publicas — estdo com desafios para levar a educacdo ONLINE. Grande
parte é porque estdo presas ao modelo de CONTEUDO. Precisamos MUDAR e é
AGORA!

O video abaixo é o resultado de uma curadoria de filmes e documentarios de educacao

com grandes nomes da educagdo como Rubem Alves, José Pacheco, Ana Elisa (Amorim
Lima), Tido Rocha e outros. (Clique na imagem)
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Escolas e Educacao

http://escolademakers.com.br/reinventando-a-educacao/



https://www.youtube.com/watch?v=TuUlknG05Pk&feature=emb_title
http://escolademakers.com.br/reinventando-a-educacao/

@ KONFIDE

&2’ .education 01

Anexos

Demitidos por causa do coronavirus: os brasileiros que ja ficaram desempregados
com a pandemia.

No Brasil, dados do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), anteriores a pandemia,
apontavam que havia cerca de 12 milh6es de desempregados. Havia ainda,

aproximadamente, 38 milhoes de brasileiros em trabalhos informais. Para
associacoes e especialistas ouvidos pela BBC News Brasil, a estimativa é de que os dados de
desemprego tenham crescimento expressivo durante e apés a pandemia. Os numeros, segundo

alguns especialistas, devem passar de 20 milhoes de desempregados.

Veja mais em
https://economia.uol.com.br/noticias/bbc/2020/03/26/demitidos-por-causa-do-coronavirus-brasileiro
s-que-ja-ficaram-desempregados-com-a-pandemia.htm?cmpid=copiaecola



https://economia.uol.com.br/noticias/bbc/2020/03/26/demitidos-por-causa-do-coronavirus-brasileiros-que-ja-ficaram-desempregados-com-a-pandemia.htm?cmpid=copiaecola
https://economia.uol.com.br/noticias/bbc/2020/03/26/demitidos-por-causa-do-coronavirus-brasileiros-que-ja-ficaram-desempregados-com-a-pandemia.htm?cmpid=copiaecola
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Profissbes do futuro: conhega as 11 oportunidades de carreiras
promissoras!

Confira algumas profissbes que ganhardo mais destaque no mercado de trabalho em
seus ramos de atividade.
Consultor de Homeschooling

Conforme o tempo passa, surgem as mais diversas formas de aprendizagem. Uma delas
€ o homeschooling, em que o estudante é ensinado pelos pais ou tutores no ambiente
de casa. Essa pratica € comum nos Estados Unidos, e agora esta sendo regulamentada
no Brasil. Nesse contexto, o consultor de homeschooling é o profissional do futuro que
garante que o estudante esta aprendendo os conteudos necessarios para sua formacéo e
nivel. Eles fazem recomendacgdes sobre as matérias abordadas de acordo com padrdes
de aprendizagem. Para exercer essa fungdo, € necessario ser formado na area de
Educagao, como Pedagogia ou alguma licenciatura, e ter alguns anos de experiéncia.

Leia mais em: https://www.voitto.com.br/blog/artigo/profissoes-do-futuro



https://www.voitto.com.br/blog/artigo/profissoes-do-futuro
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Brasil corre risco de ter professores em excesso e sem emprego nos proximos
anos

SAO PAULO, SP (FOLHAPRESS) - O Brasil corre o risco de ter excesso de professores
nos préximos anos.

A conclusdo é do pesquisador Ricardo Paes de Barros, economista-chefe do Instituto
Ayrton Senna e professor do Insper, que apresentou um diagndstico detalhado da
educacédo nas 27 unidades da federac&o do pais nesta quinta-feira (5/12).

O estudo coordenado pelo especialista indica que o pais formou 1,15 milhdo de docentes
para o ensino basico entre 2013 e 2017. O numero equivale a metade dos 2,23 milhbes
professores em atividade no Brasil atualmente, dos quais 1,75 milhdo atuam na rede
publica, segundo estimativa de Barros.

Além disso, de acordo com projecdes do pesquisador, outro 1,5 milhdo de docentes saira
dos cursos de pedagogia e licenciaturas nos préximos cinco anos.

Ele ressaltou ainda que 21% dos concluintes de cursos superiores sao estudantes de
licenciaturas, carreiras como matematica, fisica e portugués que preparam para o
magistério.

“Somos um pais de professores”, diz PB, como o economista é conhecido.
https://gauchazh.clicrbs.com.br/geral/noticia/2019/12/brasil-corre-risco-de-ter-professores-
em-excesso-e-sem-emprego-nos-proximos-anos-ck3tc91i3011s01p7kdtdexpa.html



https://gauchazh.clicrbs.com.br/geral/noticia/2019/12/brasil-corre-risco-de-ter-professores-em-excesso-e-sem-emprego-nos-proximos-anos-ck3tc91i301ls01p7kdtdexpa.html
https://gauchazh.clicrbs.com.br/geral/noticia/2019/12/brasil-corre-risco-de-ter-professores-em-excesso-e-sem-emprego-nos-proximos-anos-ck3tc91i301ls01p7kdtdexpa.html

@ KONFIDE

.education

24

Homeschooling cresce no Brasil com curso online e vitéria parcial no STF

:

Ainda recente no Brasil, 0 homeschooling — ou ensino doméstico — tem crescido cada vez
mais rapidamente. A criagdo de cursos e material didatico em portugués, acompanhada
pela preocupagao crescente com a qualidade do ensino tradicional, impulsionam essa
alta. Aléem disso, uma decisdo judicial recente reduziu as incertezas sobre o tema e deu
tranquilidade, ao menos temporaria, as familias que optam por manter os filhos fora da
escola.

Apesar de defendido no exterior por nomes como John Taylor Gatto — ex-professor da
rede publica norte-americana cujo artigo “I Quit, | Think”, publicado em 1991 no Wall
Street Journal, é considerado um dos marcos do homeschooling moderno —, o ensino
doméstico sempre enfrentou resisténcia no Brasil. A principal razao é juridica: o ECA
(Estatuto da Crianga e do Adolescente), por exemplo, permite a puni¢céo de pais que nao
matriculam suas criangas na escola. Ainda assim, o numero de familias que optam por
esse tipo de ensino cresce exponencialmente.

https://www.fundacred.org.br/site/2017/06/19/homeschooling-cresce-no-brasil-com-curso-
online-e-vitoria-parcial-no-stf/



https://www.fundacred.org.br/site/2017/06/19/homeschooling-cresce-no-brasil-com-curso-online-e-vitoria-parcial-no-stf/
https://www.fundacred.org.br/site/2017/06/19/homeschooling-cresce-no-brasil-com-curso-online-e-vitoria-parcial-no-stf/

