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Estrutura da SAGI/MDS
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Estrutura e competéncias do DFD/SAGI

DEPARTAMENTO DE FORMAGAO E DISSEMINACAO

Planejar e desenvolver projetos e programas de capacitagéo e
formacgdo, nas modalidades presencial e a distdncia, para diferentes
publicos e em diversas temdticas do MDS.

N\ N

Coordenacdo-Geral de Coordenacdo-Geral de

Coordenagao-Geral de DisSciiinace Publicagdes Técnicas
Formacao d? A_gentes Sociais el lfzmentar a POl’t’f a Planejar publicacbes; promover
Publicos Nacional de Educagdo T
i estoque e distribuic@o de
. . Permanente do SUAS; . .
Planejar, coordenar, articular e : publica¢bes; organizar eventos;
coordenar e planejar a : :
elaborar e disseminar

executar agcbes de capacita¢do
e formacgdo de agentes de
desenvolvimentos social.

execugdo dos percursos . o :
¢ P conteudos digitais; gerir a

f/ %mlzz‘/::tg rg\gsjco]sg;f C‘;’agoa biblioteca do MDS e a agenda
P £ ¢ de sustentabilidade.

\ / \ Permanente nos Estados. / \\ /

Nucleo de Ensino a Distancia

Planejar, conceber e elaborar
cursos e materiais instrucionais
em EAD; M&A de ofertas.
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“Tdo importante quando produzir informagéo é se esforgar para que
ela chegue aos destinatdrios que podem fazer uso inteligente e efetivo
da mesma. Informacgdo para o Ciclo de Gestdo de Politicas e Programas
é complexa e requer esforgo intenso de Capacitagdo e Formagdo e

devem ser sistematizadas em suportes adequados — documentos,
sinteses, portais, produtos multimidia — e customizadas para diferentes
tipos de usuarios no governo federal, estadual, municipal e nos
equipamentos sociais.” (JANUZZI, 2013).
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Metodologia dos processos de capacitacao

Iniciacao

Encerramento Planejamento

Avaliacdo Execugao

Monitoramento
e controle
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Enfoque pedagogico

Principios da Andragogia

8

7

O processo de ‘ensinoaprendizagem’ articula teoria e pratica,
enfatizando a integra¢ao da agao — reflexao a partir da analise
de problemas concretos do cotidiano do educando

Principios da Educacao Permanente

- J

Ministério do

SAGI | Secretaria de Avaliacdo e Gestdo da Informacao S anenaesos]



Ofertas de capacitacao e formacao em andamento

OBJETIVOS OFERTA PUBLICO CARGA HORARIA

Oferecer espacos de reflexao e

di . 11 cursos, Servidores do
aprendizagem que propicie o
'_9 . q - .p divididosem 5 MDS, Gestores e
conhecimento conceitual e instrumental L 30 a 40 horas
o . . blocos ATPS de 6rgaos
para anadlise de temas, dilemas e desafios . .
tematicos parceiros

relativos as politicas sociais no Brasil

2. Ciclo de Debates para Atualizagao dos Servidores do MDS

PARCERIA OBIJETIVOS OFERTA PUBLICO CARGA HORARIA

Promover formagcio continuada parao  Continua (No 2¢

: Servidores e
DFD/SAGI e desenvolvimento de novos “CHAs” sem/2014 foram

. I . colaboradores 2 a4 horas
oc::NI\/PF convergentes com os desafios e a missao oferecidos 9
institucional do Ministério cursos/oficinas) do MDS
o J
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SAGI | Secretaria de Avaliacdo e Gestdo da Informacao Desenvolvimento Social

e Combate & Fome



3. Ciclo de Capacitacao em Conceitos e Técnicas para Elaboracao de Diagndsticos,

Monitoramento e Avaliagao de Programas e A¢oes do MDS

(/‘\ Diagnéstico

@ Ciclo de Capacitagcdo

yw MDS

(’ B Ciclo de Capacitago (/\ Monitoramento

’ MDS ’ %;[E% Capacitagao

(/‘\ Avaliagao

Ciclo de Capacuagao

W MDS
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/ ‘ Cliclo de Capacitacao

MDS

do Plano Bras:l Sem M |||||||||

ico de Assisténcia Social e

A Experiéncia de formacao
de téecnicos e gestores das

politicas de
desenvolvimento social em
Monitoramento e Avaliacao
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Oferta de capacitacao e formacao em andamento

3. Ciclo de Capacitagdao em Conceitos e Técnicas para Elabora¢ao de Diagndsticos,
Monitoramento e Avaliacao de Programas e A¢oes do MDS
(Parceria: SAGI/MDS e CEGOV/UFRGS)

} OBJETIVOS PUBLICO

v' institucionalizar praticas de monitoramento [ Gestores e/ou técnicos de nivel superior dos
e avalia¢ao nas trés esferas de governo; orgiaos de gestao do SUAS em todo territdrio

. o nacional;
v’ Capacitar os participantes para o uso de

ferramentas de formulagao de diagndstico, 0
avaliagio e monitoramento de politicas
sociais;

servidores lotados nos Centros de Referéncia de
Assisténcia Social (CRAS) e Centros de Referéncia
Especializado de Assisténcia Social (CREAS),
gestdao estadual, distrital ou municipal, que
possuam atribuicoes preferencialmente
relacionadas ao monitoramento e avaliacao de
politicas sociais; e

v/ Capacitar os participantes para coordenar,
apoiar e implementar planos, projetos e
ac¢oes de avaliagao e monitoramento;

v contribuir para fomentar, no 4mbito das IES,
a pratica de monitoramento e avaliagdo de U docentes lotados nas IES integrantes da
politicas publicas. RENEP/SUAS.
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C1: Curso de Atualizacao em Indicadores para Diagnostico dos
Programas do SUAS e do BSM

MODULO 1:
CONTEXTUALIZACAO
BSM E SUAS

e AULA 1: O Plano Brasil
sem Miséria no contexto
de combate a pobreza no
Brasil

e AULA 2: A Gestao do
SUAS com foco em
Vigilancia
Socioassistencial

MODULO 2:
INDICADORES E
FONTES DE DADOS

e AULA 4: Fontes de dados
e indicadores sociais

e AULA 5: CadUnico

e AULA 6: Censo SUAS

MODULO 3:

INSTRUMENTOS E
APLICACAO

e AULA 7: Ferramentas de
gestao da informacgao
para diagnostico

e AULA 8: O diagndstico
socioterritorial no
planejamento das a¢oes

do BSM e do SUAS
e AULA 3: Diagnostico
Socioterritorial para
acoes do BSM e do SUAS
Ministério do
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C1: Curso de Atualizacao em Indicadores para Diagnostico dos
Programas do SUAS e do BSM

MATERIAIS INSTRUCIONAIS
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C1: Curso de Atualizacao em Indicadores para Diagnostico dos

Programas do SUAS e do BSM

FORMATO DO CURSO

O formato do curso foi sendo modificado de edicao para edi¢ao. Todas as trés edicoes foram
muito bem avaliadas, sendo a ultima delas ligeiramente melhor, com cerca de 80% dos alunos
avaliando os aspectos do curso como perfeitamente adequado

Turma piloto

* Auto-instrucional

* 10 questoes por aula

* Avaliagao com 20 questoes

* Nao obrigatoriedade de
responder a avaliagao do
curso

* Nota do curso era a soma
das aulas + avaliagao

* UmF6érum

* Conteudo disponivel por
aula

Edicao 01

Semi-tutoriada

10 questoes por aula
Avaliacao com 20 questoes
Obtenc¢ao do certificado
condicionada a responder a
avaliagao do curso

Nota do curso era a soma
das aulas + avalia.

Um Forum por aula
Conteudo disponivel apenas
no Caderno de Estudos
completo

Edicao 02

Tutoriada

4 questoes por aula
Avaliacao com 10 questoes
Obtengao do certificado
condicionada a responder a
avaliagao do curso

Nota do curso apenas da
avaliacao final

Um Férum por aula
Questoes tematicas por aula
Conteudo disponivel por
aulas

\3
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C1: Curso de Atualizacao em Indicadores para Diagnostico dos

Programas do SUAS e do BSM
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PARTICIPACAO NAS EDICOES DO CURSO — Total de alunos selecionados por estado

898
770
615
504
364
338
218 235
180
142
100 114 134
41 51 35
25

5 11 15
— - | | .III
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C1: Curso de Atualizacao em Indicadores para Diagnostico dos

Programas do SUAS e do BSM

Edicao 01

Panorama do Curso de Diagndstico (Edi¢ao 01)

575 cursantes

PARTICIPACAO NAS EDICOES DO CURSO

29 reprovados

cursantes

Y 86 nao-concluintes

M Certificados
Reprovados

M Nic concluintes

Edicao 02

Panorama do Curso de Diagnéstico (Edi¢io 02)

y ~ 157 evadidos ‘
seIeCi’dnadb;
7 2.356 cursantes

2.365

1.518 desistentes

677 certificados

cursantes

M Certificados
Reprovados

M Nao concluintes

S
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C1: Curso de Atualizacao em Indicadores para Diagnostico dos

Programas do SUAS e do BSM

AVALIAGAO GERAL DAS EDICOES DO CURSO PELOS ALUNOS CONCLUINTES

Edicao 01 Edicao 02

Avaliacio geral do Curso Diagndstico: Edi¢io 01 (pelos alunos concluintes) Avaliacio geral do Curso Diagnastico: Edicio 02 (PEIDS alunos concluintes)

Muito Ruim ou
Ruim Regular 0%
4% 1%

n Viuito Ruim ou Ruim
Regular
1 Bom

u [Vluito Bom

59%
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C1: Curso de Atualizacao em Indicadores para Diagnostico dos

Programas do SUAS e do BSM

AVALIACAO DA PERTINENCIA DO CURSO (Edigio 01)

Os exercicios e a prova final estdo claros e de acordo com
o conteudo ensinado.

R
R
R

36 62

Os conteudos facilitaram a compreensdo e utilizagdo das
ferramentas do Portal SAGL.

A

% 38% 1 59%

Procurei situagdes em que fosse possivel aplicar o

conteudo do curso. 1 33 66

R
R
£ R

Associei 0s conteudos as minhas experiéncias. b4 2L 71

Associei 0s conteudos aos meus conhecimentos. [o)4 2504 ' 74%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

m N3o concordo m Concordo Parcialmente m Concordo Plenamente
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C1: Curso de Atualizacao em Indicadores para Diagnostico dos

Programas do SUAS e do BSM

AVALIACAO DA PERTINENCIA DO CURSO (Edigio 02)

Os exercicios e a prova final est3o claros e de acordo com
o conteudo ensinado.

86% 1

Os contetdos facilitaram a compreensao e utilizacdao das
4 . of20% ] 80% 1

ferramentas do Portal SAGI.

Procurei situagoes em que fosse possivel aplicar o
; 1po0% ] 78% ]
contetdo do curso.

Associei os conteudos as minhas experiéncias. 0 83% |

Associei os conteudos aos meus conhecimentos. 0_ 83% |

T L4 v T T T T T

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

N3o concordo m Concordo Parcialmente m Concordo Plenamente
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C1: Curso de Atualizacao em Indicadores para Diagnostico dos

Programas do SUAS e do BSM

AVALIAGAO DA ESTRUTURA DO CURSO

- Edicao 01 -
Item SIM NAO
Objetivos do curso e de cada aula 96,88% 3,12%
Cronograma de desenvolvimento 96,10% 3,90%
Dindmica de estudo 94,29% 5,71%
Avalia¢do de desempenho 94,29% 5,71%

AVALIAGAO DA ESTRUTURA DO CURSO

- Edicao 02 -
Item SIM NAO
Objetivos do curso e de cada aula 99,27% 0,73%
Cronograma de desenvolvimento 95,37% 4,63%
Dinamica de estudo 97,87% 2,13%
Avaliacdo de desempenho 97,38% 2,62%
. J
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C2: Curso em Conceitos e Instrumentos para Monitoramento de

Programas

PRINT SCREEN CABECALHO DO MOODLE

Curso em Conceitos e Instrumentos para Monitoramento de Programas

CURSO EM CONCEITOS
W oo . E INSTRUMENTOS PARA
Q y MDS == " HONTORAMENTO
’ DE PROGRAMAS e

S, PP N © | isentacho
W M ) am
o =¥ , |

. ST SR 2 X ind MOODIE |

.
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C2: Curso em Conceitos e Instrumentos para Monitoramento de
Programas — Matriz de Conteudo

MODULO 1:

FUNDAMENTOS DO
MONITORAMENTO

e AULA 1: Monitoramento
de Programas

MODULO 2:

INSTRUMENTOS DE
MONITORAMENTO

e AULA 2: Indicadores
Sociais

e AULA 3: Modelo Logico

MODULO 3:

SISTEMAS DE
MONITORAMENTO

e AULA 4: Painel de
Indicadores e Fontes de
Dados

e AULA 5: Ferramentas de
Gestao da Informacgao

.
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C2: Curso em Conceitos e Instrumentos para Monitoramento de
Programas — Matriz de Conteudo

MATERIAIS INSTRUCIONAIS
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C2: Curso em Conceitos e Instrumentos para Monitoramento de

Programas — Matriz de Conteudo

PARTICIPACAO NAS EDICOES DO CURSO

Edicao 01

467
INSCRI N
TOS 79 246
evadidos aprovados
68 12
desistentes reprovados
320 62 nao-
cursantes concluintes
- J
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C2: Curso em Conceitos e Instrumentos para Monitoramento de

Programas — Matriz de Conteudo

AVALIAGCAO GERAL DO CURSO PELOS ALUNOS CONCLUINTES

Edicao 01 Edicao 02

0,40% , 3,64% 0,28%3,48%

B Muito Ruim ou Ruim B Regular ® Bom B Muito Bom B Muito ruim e ruim M Regular m Bom H Muito bom
\S -
_ L B i Ministério do '
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C2: Curso em Conceitos e Instrumentos para Monitoramento de

Programas — Matriz de Conteudo

AVALIACAO DA PERTINENCIA DO CURSO (Edigio 01)

Os exercicios e a prova final estdo claros e de acordo com o
conteudo ensinado.

Os conteudos facilitaram a compreensao e utilizagao das
ferramentas do Portal SAGI.

Procurei situagoes em que fosse possivel aplicar o contetido
do curso.

Associei os contetidos as minhas experiéncias.

Associei os contetdos aos meus conhecimentos.

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

= Nao concordo W Concordo Parcialmente B Concordo Plenamente
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C2: Curso em Conceitos e Instrumentos para Monitoramento de

Programas — Matriz de Conteudo

AVALIACAO DA PERTINENCIA DO CURSO (Edigio 02)

Os exercicios e a prova final estdo claros e de acordo com o
conteudo ensinado.

Os contetudos facilitaram a compreensao e utilizacdo das
ferramentas do Portal SAGI.

Procurei situagdes em que fosse possivel aplicar o contetido
do curso.

Associei os contetidos as minhas experiéncias.

Associei os contetidos aos meus conhecimentos.

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

m N3o concordo m Concordo Parcialmente B Concordo Plenamente
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C2: Curso em Conceitos e Instrumentos para Monitoramento de

Programas — Matriz de Conteudo

AVALIAGAO DA ESTRUTURA DO CURSO (Edig¢do 01)

ITEM AVALIADO SIM NAO
Objetivos do curso 99,19% 0,81%
Cronograma de desenvolvimento 91,50% 8,50%
Dinamica de estudo 95,95% 4,05%
Avaliacao de desempenho 95,55% 4,45%

AVALIAGAO DA ESTRUTURA DO CURSO (Edig3o 02)

ITEM AVALIADO 1Y NAO
Objetivos do curso 98,05% 1,95%
Cronograma de desenvolvimento 92,21% 7,79%
Dinamica de estudo 96,66% 3,34%
Avaliacao de desempenho 97,08% 2,92%
o J
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Consideracoes Finais

A SAGI identifica neste projeto uma acao de impacto significativo
na construcao de capacidade em M&A nos municipios e estados
brasileiros, bem como nas IES.

Portanto, aposta no seu desenvolvimento como uma estratégia
fundamental para a melhoria da gestao das politicas publicas
sociais no pais.

- J
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Obrigada!

Patricia Vilas Boas
Diretora de Formag¢ao e Disseminagao

Secretaria de Avaliagao e Gestao da Informagao
E-mail: patricia.vilasboas@mds.gov.bras politicas publicas sociais no pais.
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