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s da Unido; os anexos do Resultado do Tesouro Nacional de 2013, editados pela




Despesas da Uniao com Servidores e Militares Ativos — 2013

Poderes da Uniso Despesa Média Mensal Despfes:iTotaI Anual
(RS correntes) (RS milhdes correntes)
Executivo (Civis) 8.465 72.742
Administracdo Direta 9.456 29.715
Autarquias 7.800 28.271
Fundacdes 7.401 8.896
Empresas Publicas 11.419 4.140
i/cl)izltzdades de Economia 7703 1719
Executivo (Militares) 3.514 16.588
Ministério Publico da Unido 13.034 2.640
Legislativo 14.721 5.009
Judiciario 13.575 23.728
Fundo Constitucional do DF 3.716 9.269
Total 7.732 129.976

Fonte: Boletim Estatistico de Pessoal n2 209 de setembro de 2013 (Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestdo - MPOG).

As empresas publicas e sociedades de economia mista citadas nesta tabela sdo apenas aquelas dependentes de recursos do
Tesouro Nacional, com servidores registrados no Sistema Integrado de Recursos Humanos do Poder Executivo (Siape).

Despesa Média = (despesa total com ativos/n2 de ativos)/13,33.

Adespesa do Banco Central estdinclusa na despesa das autarquias.



Comparativo da Despesa Média da Uniao com Servidores e Militares

Ativos (RS corrigidos pelo IPCA) — 2003 X 2013
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e Fonte: Boletim Estatistico de Pessoal, edi¢des de setembro 2003 e de 2013 (MPOG).
+ [ndice de Precos ao Consumidor Amplo (IPCA).
e A reducdo da despesa média do Ministério Publico da Unido (MPU) deve-se, entre outros fatores, a mudanca de perfil na
remuneracdo dos servidores apds a extingdo da incorporagdo de quintos e de vantagens pessoais (Medida Proviséria n? 2.225 de
2001) eao aumento substancial do nimero de contratagdes de analistas e técnicos no periodo.



NuUmero de Servidores

Faixas de Remuneracao dos Servidores Ativos do Poder Executivo
(RS correntes) — 2013
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Fonte: Boletim Estatistico de Pessoal n2 209, de setembro de 2013 (MPOG).
N&o inclui o Banco Central (Bacen), o Ministério Publico da Unido (MPU), a Agéncia Brasileira de Inteligéncia (Abin) e as empresas
publicas e sociedades de economia mista que recebem recursos do Tesouro Nacional para pagamento de seus funcionarios.
Conforme a Lei n? 8.112/90, a remuneracdo é o vencimento do cargo efetivo, acrescido das vantagens pecunidrias permanentes
estabelecidas em lei.
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Distribuicao das Despesas do Poder Executivo com Servidores Ativos,

é A Aposentados
Ativos e Pensionistas

1997 2005 2013
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Aposentados e Pensionistas

\ l-\

Fonte: Boletim Estatistico de Pessoal n2209, de setembro de 2013 (MPOG).

N3o inclui despesas com contratos temporarios, despesas de exercicios anteriores, espdlios, obrigacdes patronais e outras
despesas.

Adespesade 2013 éadespesaacumulada de setembrode 2012 aagosto de 2013.

Incluiadministracdo direta, autarquias e fundagdes.



Comparativo das Despesas da Uniao com Servidores e Militares Ativos,

Aposentados/Reformados e Pensionistas — 1995 x 2013
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* Fonte: Boletim Estatistico de Pessoal n® 209, de setembro de 2013 (MPOG).

¢ Incluiasempresas publicas e sociedades de economia mista que recebem recursos do Tesouro Nacional para custeio de pessoal, os
Encargos Previdenciarios da Unido (EPU) e os servidores do Ministério das RelacGes Exteriores (MRE) lotados no Exterior.

¢ Transferéncias Intergovernamentais referem-se ao repasse de recursos federais ao DF e a ex-territérios para pagamento de
pessoal. Em 2006, o repasse de recursos federais ao DF foi transferido para o Fundo Constitucional do Distrito Federal e as despesas
com servidores dos ex-territdrios de Acre, Amap4d, Rondbnia e Roraima foram incorporadas as despesas do Poder Executivo.

¢ Asdespesasde 2013 s3o as despesas acumuladas de setembro de 2012 aagosto de 2013.
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Evolucao da Receita e da Despesa da Uniao com o Regime Proprio
de Previdéncia dos Servidores e dos Militares (RS bilhdes corrigidos
pelo IPCA) — 2006 a 2012
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Fonte: Relatério e Parecer Prévio sobre as Contas do Governo da Republica, edicdes de 2007 e 2012 (Tribunal de Contas da Unido
-TCU).

Areceita previdenciaria dos servidores civis inclui a parcela patronal da Unido para a Contribuicdo ao Plano de Seguridade Social do
servidor publico federal.

Areceita previdenciaria dos militaresinclui a contribuicdo para custeio de pensdes.



Evolucao do Déficit da Uniao com o Regime Préprio de Previdéncia

dos Servidores e dos Militares como percentual do PIB — 2006 a 2012
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Fonte: Relatdrio e Parecer Prévio sobre as Contas do Governo da Republica, edi¢des de 2007 e 2012 (TCU), e Contas Nacionais
Trimestrais (Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica— IBGE).



Despesa Anual do Poder Executivo com Servidores Ativos, Aposentados

e Pensionistas, por UF e por Regido (RS bilhdes correntes) — 2013
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« Fonte: Boletim Estatistico de Pessoal n2209 de setembro de 2013 (MPOG).

* Nao inclui espdlios, obrigagdes patronais e ressarcimento de pessoal (liberagdes que ocorrem fora do Sistema Integrado de

Recursos Humanos do Poder Executivo - Siape).
¢ Incluiadministracdo direta, autarquias e fundacdes.



Despesa Média Mensal do Poder Executivo com Servidores Ativos,

Aposentados e Pensionistas, por UF (RS correntes) — 2013
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Fonte: Boletim Estatistico de Pessoal n? 209, de setembro de 2013 (MPOG).

Ndo inclui espdlios, obrigacdes patronais e ressarcimento de pessoal (liberagdes que ocorrem fora do Sistema Integrado de
Recursos Humanos do Poder Executivo - Siape).

Incluiadministra¢do direta, autarquias e fundagdes.

Despesa Média Mensal =(despesa anual/total de servidores)/13



RS bilhdes

Evolucao da Despesa da Uniao com Servidores e Militares Ativos,

Aposentados/Reformados e Pensionistas (RS bilhdes corrigidos pelo

IPCA) — 1997 a 2013
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Fonte: Resultado do Tesouro Nacional, Secretaria do Tesouro Nacional (STN).
Valores corrigidos pelo IPCA (dezembro do respectivo ano x dezembro de 2013).
Adespesa de pessoal exclui a parcela patronal da Contribuicdo para o Plano de Seguridade Social do servidor publico federal.
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Evolucao da Despesa da Uniao com Servidores e Militares Ativos,
Aposentados/Reformados e Pensionistas em Relacdao a Receita Total
da Unidao — 1997 a 2013
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Fonte: Secretaria do Tesouro Nacional (STN).



Evolucao da Composicao das Despesas do Poder Executivo com
Servidores Ativos — 1997 a 2012
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e Fonte: Boletim Estatistico de Pessoal n2209, de setembro de 2013 (MPOG).

e A categoria “Outras” inclui anuénios, 132 salario, férias, horas extras, adicionais de periculosidade, insalubridade e especiais,
abono de permanéncia (EC41/2003) e outras despesas variaveis.

* Entre as gratificacOes, estdo incluidas a Gratificacdo por Atividade Executiva (GAE), a Gratificacdo de Desempenho e Produtividade
(GDP) e outras. Entre as fungdes, estdo incluidas as de Direcdo e Assessoramento Superior (DAS), as Fung¢des Gratificadas (FG) e outras.



Despesa Anual do Poder Executivo com Servidores Ativos, Aposentados

e Pensionistas, por Ministério (RS bilhdes correntes) — 2013
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Fonte: Boletim Estatistico de Pessoal n2209, de setembro de 2013 (MPOG).
Nao inclui o Bacen, o MPU, as empresas publicas e sociedades de economia mista, o Governo do Distrito Federal (GDF), os encargos

previdencidrios da Unido e os servidores do Ministério das Relacdes Exteriores lotados no Exterior.
Despesa acumulada de setembro de 2012 aagostode 2013.

Incluiadministracdo direta, autarquias e fundacdes.
Inclui as despesas de pessoal das Secretarias vinculadas a Presidéncia da Republica, exceto as da Secretaria de Direitos Humanos e

da Secretaria de Politicas de Promocdo da Igualdade Racial, por razGes de contabilizacdo orcamentaria.



Despesa Média Mensal do Poder Executivo com Servidores Ativos,

Aposentados e Pensionistas, por Ministério (RS correntes) — 2013
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¢ Fonte: Boletim Estatistico de Pessoal n2 209, de setembro de 2013 (MPOG).

e NaoincluioBacen, o MPU, as empresas publicas e as sociedades de economia mista, o GDF, os encargos previdencidrios da Unido e
os servidores do MRE lotados no Exterior.

* Despesa Média Mensal = (despesa anual/total de servidores)/13

e Incluiadministragdo direta, autarquias e fundagdes.

¢ Inclui as despesas de pessoal das Secretarias vinculadas a Presidéncia da Republica, exceto as da Secretaria de Direitos Humanos e
daSecretaria de Politicas de Promoc¢do da Igualdade Racial, por razdes de contabilizagdo orcamentdria.



Evolucao da Despesa Total do Poder Executivo com Servidores

Ativos, Aposentados e Pensionistas (RS bilhGes corrigidos pelo IPCA)
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Fonte: Boletim Estatistico de Pessoal, edigdes de setembro de 2000 a 2013 (MPOG).
Adespesatotal de 2013 é a despesa acumulada de setembro de 2012 aagosto de 2013.
Incluiadministracdo direta, autarquias e fundacdes.



Evolucao das Despesas Médias do Poder Executivo com Servidores

Ativos, Aposentados e Pensionistas (RS corrigidos pelo IPCA)
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Fonte: Boletim Estatistico de Pessoal, edi¢des de setembro de 2000a 2013 (MPOG).
Inclui administracdo direta, autarquias e fundagdes.



Despesa Total com Passagens e Diarias (RS bilhdes)

Evolugcao das Despesas do Poder Executivo com Passagens e Diarias

(RS bilhoes corrigidos pelo IPCA) — 2004 a 2013

B Despesa Total com Passagens e Didrias =@ % da Despesa Total com Servidores e Militares Ativos
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Fonte: Portal da Transparéncia e Boletim Estatistico de Pessoal n2 209, de setembro de 2013 (MPOG).
Incluitodas as categorias de despesas com passagens e didrias (despesas correntes e investimentos) de servidores e militares.
Inclui administracdo direta, autarquias e fundagdes.
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